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प्रदेश सहकारी ऐन, २०७६ 

प्रमाणीकरण र प्रकाशन समसत 

२०७६/०२/१४ 

संशोधन गने ऐन 
प्रदेशको नाम सधुार तथा केही                         २०७८/०९/०१ 
प्रदेश ऐनलाई संशोधन गनन िनेको  
ऐन, २०७८  

सम्वत ्२०७६ सालको ऐन नं ते.अ.२० 

××......सहकारी सम्िन्धमा व्यवस्था गनन िनकेो ऐन 

प्रस्तावनााः सहकारी ससद्धान्त, मूल्य र मान्यता अनरुूप प्रदेश सिरका कृषक, 

कासलगढ, श्रसमक, न्यून आय समूह एवम ्सीमान्तकृत समदुाय वा सवनसाधारण 
उपिोक्ता माझ छररएर रहेको पूूँजी, प्रववसध तथा प्रसतिालाई स्वावलम्िन र 
पारस्पररकताका आधारमा एकीकृत गदै सदस्यहरुको आसथनक, सामाम्जक तथा 
सांस्कृसतक उन्नयन गनन समदुायमा आधाररत, सदस्य केम्न्ित, लोकताम्न्रक, 
स्वायत्त र स्वशाससत संगठनको रुपमा सहकारी संघ संस्थाहरुको प्रवद्धनन गनन, 
सहकारी व्यवसायका माध्यमिाट सामाम्जक न्यायका आधारमा आत्मसनिनर, ददगो 
र समाजवाद उन्मखु प्रादेम्शक अथनतन्रको ववकास तथा सशुासनको ससुनम्ितताद्वारा 
सहकारीलाई सदुृढ तलु्याउन सहकारी संघ संस्थाहरुको दतान, सञ्चालन, प्रवद्धनन 
एवम ्सनयमन सम्िन्धी व्यवस्था गनन वाञ्छनीय िएकाले, 

                                                           
× प्रदेशको नाम सधुार तथा केही प्रदेश ऐनलाई संशोधन गनन िनकेो ऐनद्वारा म्झवकएको  



 

 

       *लमु्म्िनी प्रदेशको प्रदेश सिाले यो ऐन िनाई जारी गरेको छ । 

पररच्छेद - १ 

प्रारम्म्िक 

१. संम्िप्त नाम र प्रारम्िाः (१) यस ऐनको नाम "
*प्रदेश सहकारी ऐन, 

२०७६" रहेको छ । 

(२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्ि हनुेछ । 

२. पररिाषााः ववषय वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमााः 

(क)  "आन्तररक कायनववसध" िन्नाले सहकारी संस्थाले दफा २४ 
िमोम्जम िनाएको आन्तररक कायनववसध सम्झन ुपछन ।  

(ख)  "कसूर" िन्नाले दफा ८६ िमोम्जमको कसूर सम्झन ुपछन । 

(ग)  "तोवकएको" वा "तोवकए िमोम्जम" िन्नाले यस ऐन अन्तगनत 
िनेको सनयममा तोवकएको वा तोवकए िमोम्जम सम्झन ुपछन । 

(घ)  "दतान असधकारी" िन्नाले दफा ७६ िमोम्जमको दतान असधकारी 
सम्झन ुपछन ।  

(ङ)  "पररवार" िन्नाले सदस्यको पसत वा पत्नी, छोरा, िहुारी, छोरी, 
धमनपरु, धमनपरुी, िाि,ु आमा, सौतेनी आमा र आफूले पालन 
पोषण गनुनपने दाज,ु िाउज,ु िाइ, िहुारी र दददी, िवहनी सम्झन ु

पछन । 

                                                           
* प्रदेशको नाम सधुार तथा केही प्रदेश ऐनलाई संशोधन गनन िनकेो ऐनद्वारा संसोधन गररएको 
 



 

 

 तर, सो शब्दले अंशिण्डा गरी वा मानो छुविई आ-आफ्नो पेशा 
व्यवसाय गरी िसेको पररवारको सदस्यलाई जनाउने छैन । 

(च)  "िचत" िन्नाले सदस्यले सहकारी संस्थाको िचत खातामा जम्मा 
गरेको रकम सम्झन ुपछन । 

(छ)  "मन्रालय" िन्नाले सहकारी सम्िन्धी ववषय हेने प्रदेश 
सरकारको मन्रालय सम्झन ुपछन ।  

(ज)  "मखु्य कारोिार" िन्नाले संस्था वा संघले सञ्चालन गरेको 
व्यवसावयक वियाकलापहरूमा पसछल्लो आसथनक वषनसम्ममा 
पररचासलत िचतको दावयत्व र पसछल्लो आसथनक वषनको 
सदस्यतफन को खररद वा सििी कारोिारमा कम्तीमा तीस प्रसतशत 
िन्दा िढी वहस्सा िएको कारोिार सम्झन ुपछन ।   

(झ)  "लेखा सपुररवेिण ससमसत" िन्नाले दफा ४४ िमोम्जमको लेखा 
सपुररवेिण ससमसत सम्झन ुपछन । 

(ञ)  "ववसनयम" िन्नाले सम्िम्न्धत सहकारी संघ वा संस्थाको दफा 
२३ िमोम्जम िनाएको ववसनयम सम्झन ुपछन । 

(ट)  "शयेर" िन्नाले सहकारी संघ वा संस्थाको शयेर पूूँजीको अंश 
सम्झन ुपछन ।  

(ठ)  "सञ्चालक" िन्नाले ससमसतको सदस्य सम्झन ु पछन र सो शब्दले 
ससमसतको अध्यि, उपाध्यि, सम्चव र कोषाध्यि समेतलाई 
जनाउूँछ ।  

(ड)  "सदस्य" िन्नाले सहकारी संस्थाको सदस्यता प्राप्त गरेको व्यम्क्त 
सम्झन ुपछन । 



 

 

(ढ)  "ससमसत" िन्नाले दफा ३७ को उपदफा (१) िमोम्जमको 
सञ्चालक ससमसत सम्झन ुपछन ।  

(ण)  "सहकारी संस्था" िन्नाले संस्था वा संघ सम्झन ु पछन । सो 
शब्दले सहकारी िैंकलाई समेत जनाउूँछ । 

(त)  "संघ" िन्नाले दफा ४, ५, ६, ७ र ८ िमोम्जम गठन िई 
दफा १२ िमोम्जम दतान िएका संघ सम्झन ुपछन । 

(थ)  "संस्था" िन्नाले दफा ३ िमोम्जम गठन िई दफा १२ िमोम्जम 
दतान िएको ववषयगत वा िहउुद्देश्यीय संस्था सम्झन ुपछन । 

(द)  "संस्थाको व्यवसाय" िन्नाले ववसनयममा व्यवस्था िए िमोम्जम 
सञ्चासलत व्यवसावयक वियाकलाप सम्झन ुपछन ।  

(ध)  "साधारण सिा" िन्नाले सहकारी संस्थाको साधारण सिा सम्झन ु

पछन। 

 

  



 

 

पररच्छेद - २ 

सहकारी संस्थाको गठन तथा दतान 
३.  संस्थाको गठनाः (१) कम्तीमा तीस जना नेपाली नागरीक आपसमा समली 

ववषयगत वा िहउुद्दशे्यीय सहकारी संस्था गठन गनन सक्नेछन ्।  
(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 

श्रसमक, यवुा, मवहला लगायतले आफ्नो श्रम वा सीपमा आधाररत िई 
व्यवसाय गने सहकारी संस्थाको हकमा पन्रजना नेपाली नागररक िए 
पसन संस्था गठन गनन सक्नछेन ्। 

(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
नगरपासलका िेरमा िचत तथा ऋणको कारोिार गने संस्था गठन गदान 
कम्तीमा एकसय जना नेपाली नागररकको सहिासगता हनु ु पनेछ । 
गाउूँपासलका र वडाको िेरमा िचत तथा ऋणको कारोिार गने संस्था 
गठन गदान कम्म्तमा पचास जना नेपाली नागररकको सहिागीता हनु ु

पनेछ। 

(४) यस दफा िमोम्जम संस्था गठन गदान एक पररवार एक 
सदस्यका दरले उपदफा (१) वा (२) मा उम्ल्लम्खत संख्या पगेुको हनु ु
पनेछ । 

तर, दफा ३ (१) िमोम्जम संस्था दतान िइसकेपसछ एकै 
पररवारका एकिन्दा िढी व्यम्क्तले सो संस्थाको सदस्यता सलन िाधा पने 
छैन ।  



 

 

४. म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघको गठनाः सहकारी व्यवसायको ववकास, 

प्रवद्धनन र िजारीकरण लगायतका कायन गनन दफा ३ को उपदफा (१) 
िमोम्जम दतान िई कायनरत रहेका कम्म्तमा एघार वटा संस्थाहरूले 
आपसमा समली आफ्नो ववषयको म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघ गठन 
गनन सक्नछेन ्। 

तर, नेपाल सरकारले "क" वगन िनी तोकेका दगुनम िेरका 
म्जल्लाहरूमा कम्तीमा छ वटा ववषयगत संस्थाहरू आपसमा समली म्जल्ला 
ववषयगत सहकारी संघ गठन गनन सक्नेछन ्। 

५. म्जल्ला सहकारी संघको गठनाः (१) सहकारी व्यवसायको ववकास, प्रवद्धनन 
तथा िजारीकरण लगायतका कायनमा टेवा परु् याउन दफा ३ को उपदफा 
(१) िमोम्जम दतान िएका कम्म्तमा पन्र वटा संस्था वा म्जल्ला ववषयगत 
सहकारी संघहरू आपसमा समली म्जल्ला सहकारी संघ गठन गनन  
सक्नेछन ्।  

तर नेपाल सरकारले "क" वगन िनी तोकेका दगुनम िेरका 
म्जल्लामा कम्म्तमा सातवटा संस्थाहरू आपसमा समली म्जल्ला सहकारी 
संघ गठन गनन सक्नेछन ्। 

(२) यसरी संघ गठन गदान दतान िएका म्जल्ला िररका पचास 
प्रसतशत िन्दा िढी ववषयगत सहकारी संघलाई संलग्न गररएको हनु ु

पनेछ।   

६.  प्रदेश ववषयगत सहकारी संघको गठनाः सहकारी व्यवसायको ववकास, 

प्रवद्धनन तथा िजारीकरण लगायतका कायनमा टेवा परु् याउन दफा ३ को 
उपदफा (१) िमोम्जम दतान िएका कम्तीमा चार वटा म्जल्लाका पच्चीस 



 

 

वटा ववषयगत सहकारी संस्थाहरू वा म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघहरू 
समली आफ्नो ववषयको प्रदेश ववषयगत सहकारी संघ गठन गनन 
सक्नेछन।् 

तर, यसरी संघ गठन गदान दतान िएका प्रदेश िररका पचास 
प्रसतशत िन्दा िढी म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघहरू समावेश गररएको 
हनु ुपनेछ ।  

७.  प्रदेश सहकारी संघको गठनाः सहकारी व्यवसायको ववकास, प्रवद्धनन तथा 
िजारीकरण लगायतका कायनमा टेवा परु् याउन दफा ३ को उपदफा (१) 
िमोम्जम दतान िएका कम्तीमा पाूँचवटा  म्जल्लाका एकतीस वटा संस्था 
वा म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघ वा म्जल्ला सहकारी संघ वा प्रदेश 
ववषयगत सहकारी संघ आपसमा समली प्रदेश सहकारी संघको गठन गनन 
सक्नेछन ्। 

तर, यसरी संघ गठन गदान प्रदेशिरी दतान िएका म्जल्ला 
ववषयगत सहकारी संघहरू, म्जल्ला सहकारी संघहरू र प्रदेश ववषयगत 
सहकारी संघहरू प्रत्येकको पचास प्रसतशत िन्दा िढी संघहरू समावेश 
गररएको हनु ुपनेछ ।   

८. ववम्शविकृत सहकारी संघको गठनाः (१) दफा १२ िमोम्जम दतान िएका 
कम्तीमा पाूँच वटा िहउुद्दशे्यीय र ववषयगत संस्थाहरूले आपसमा समली 
जलववद्यतु आयोजना, रासायसनक मल कारखाना, आवासीय पररयोजना, 
यातायात, िारी कृवष उपकरण, फलफूल, जसडिटुी, कृवष तथा पशजुन्य 
उपज प्रशोधन, िण्डारण, िजारीकरण, म्चनी उद्योग, शीत िण्डार, 
अस्पताल, म्शिालय, प्राववसधक म्शिालय, प्रयोगशाला जस्ता ठूला लगानी 



 

 

चावहने उत्पादन कायन गनन वा सदस्यका साझा आवश्यकताका वस्त ुवा 
सेवाको पररपूसतन गनन ववम्शविकृत संघको गठन गनन सक्नेछन ्। यो पूणन 
रूपले व्यवसावयक संस्था हनुेछ । यसलाई कुनै संघ, महासंघमा 
प्रसतसनसधत्व गने र मतदान गने असधकार रहने छैन ।  

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको ववम्शविकृत सहकारी संघको 
सञ्चालन सम्िन्धी प्रविया तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

९.  संघ गठन गनन नसवकनाेः दफा ४, ५, ६ र ७ मा जनुसकैु कुरा 
लेम्खएको िए तापसन एक म्जल्लामा एकै प्रकृसतको एक िन्दा िढी 
म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघ वा म्जल्ला सहकारी संघ, एक प्रदेशमा 
एकै प्रकृसतको एकिन्दा िढी प्रदेश ववषयगत सहकारी संघ वा प्रदेश 
सहकारी संघ गठन गनन सवकने छैन । 

१०. दतान नगरी सहकारी संस्था सञ्चालन गनन नहनुाेः कसैले पसन यस ऐन 
िमोम्जम दतान नगरी सहकारी संस्था सञ्चालन गनन हुूँदैन ।   

११. दतानको लासग दरखास्त ददन ुपनेाः (१) यस ऐन िमोम्जम गठन हनु ेदेहाय 
िमोम्जमका सहकारी संस्थाले दतानका लासग दतान असधकारी समि 
अनसूुची -१ को ढाूँचामा दरखास्त ददन ुपनेछाः 

(क)  म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघ, 
(ख)  म्जल्ला सहकारी संघ, 
(ग)  प्रदेश ववषयगत सहकारी संघ, 
(घ)  प्रदेश सहकारी संघ, 
(ङ)  एक स्थानीय तह िन्दा िढी तर प्रदेश कायन िरे 

िएका प्रदेश ववम्शविकृत सहकारी संघ, 



 

 

(च)  एक िन्दा िढी म्जल्ला तर प्रदेशसिर मार कायन िरे 
िएका सहकारी संस्थाहरू, 

(छ)  एक िन्दा िढी स्थानीय तह कायन िरे िएका सहकारी 
संस्थाहरू। 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको दरखास्त साथ देहाय िमोम्जमका 
कागजात संलग्न गनुन पनेछाः 

(क)  सहकारी संस्थाको प्रस्ताववत ववसनयम, 
(ख)  सहकारी संस्था सञ्चालनको सम्िाव्यता अध्ययन 

प्रसतवेदन, 
(ग)  सदस्यले सलन स्वीकार गरेको शेयर संख्या र शयेर 

रकमको वववरण, 
(घ)  तोवकए िमोम्जमका अन्य वववरण ।  

१२.  दतान गनुनपनेाः (१) दफा ११ को उपदफा (१) िमोम्जम प्राप्त दरखास्त 
सवहतका कागजात छानसिन गदान देहाय िमोम्जम िएको पाइएमा दतान 
असधकारीले दरखास्त परेको समसतले एक्काईस ददनसिर त्यस्तो सहकारी 
संस्था दतान गरी अनसूुची -२ को ढाूँचामा दतान प्रमाणपर ददन ुपनेछ । 

(क)  दरखास्त साथ पेश िएको ववसनयम यो ऐन तथा यस 
ऐन अन्तगनत िनेको सनयम िमोम्जम रहेको,  

(ख)  प्रस्ताववत सहकारी संस्था सहकारी ससद्धान्त, मान्यता र 
मूल्य अनरुूप सञ्चालन हनु सक्ने आधार रहेको, 

(ग)  सहकारी संस्था समदुायमा आधाररत एवम ् सदस्य 
केम्न्ित िई सञ्चालन र सनयन्रण हनु सक्ने स्पि आधार 
रहेको । 



 

 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम छानसिन गदान प्रस्ताववत सहकारी 
संस्थाको ववसनयमको कुनै कुरामा संशोधन गनुनपने देम्खएमा दतान 
असधकारीले त्यस्तो संशोधन गनुनपने व्यहोरा खलुाई दरखास्त प्राप्त िएको 
समसतले सात ददनसिर सनवेदकलाई सूचना ददन ुपनेछ । 

(३) यस ऐनमा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन यो 
ऐन प्रारम्ि हुूँदाका िखत दतान िई सञ्चालनमा रहेका एकिन्दा िढी 
स्थानीय तह वा म्जल्ला कायन िेर रही प्रदेश तहसम्म कायन िरे कायम 
गररएका सहकारी संस्था यसै ऐन िमोम्जम दतान िएको मासननछे र यो 
ऐन प्रारम्ि िएको छ मवहनासिर त्यस्ता संस्थाले यस ऐन िमोम्जम दतान 
असधकारी समि आफ्नो दतान प्रमाणपर र अन्य वववरण पेश गरी 
अद्यावसधक गनुन पनेछ । 

(४) यस दफा िमोम्जम सहकारी संस्था दतान गदान दतान 
असधकारीले त्यस्तो सहकारी संस्थाले पालना गनुन पने गरी कुनै शतन 
तोक्न सक्नछे ।  

(५) उपदफा (४) िमोम्जम शतन तोवकएकोमा सोको पालना गनुन 
सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको कतनव्य हनुछे । 

(६) सहकारी संस्थाले दतान िएको छ मवहनासिर सम्िम्न्धत 
प्रदेश सहकारी संघ, प्रदेश ववषयगत सहकारी संघ, ववम्शिीकृत सहकारी 
संघ तथा सहकारी िैङ्कको सदस्यता सलन सक्नेछ । 

१३. दतान गनन अस्वीकार गनन सक्नाेः (१) दफा ११ को उपदफा (१) मा 
उम्ल्लम्खत अवस्था निएमा, सोही दफा िमोम्जम ववसनयम संशोधनका 



 

 

लासग सूचना ददएको अवसधसिर सनवेदकले संशोधन गनन अस्वीकार गरेमा 
त्यस्तो सूचना पाएको समसतले पन्र ददनसिर ववसनयम संशोधन नगरेमा वा 
सूचनामा उल्लेख िए िमोम्जम हनुे गरी ववसनयम संशोधन नगरेमा दतान 
असधकारीले त्यस्तो सहकारी संस्था दतान गनन अस्वीकार गनन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम सहकारी संस्था दतान गनन अस्वीकार 
गरेकोमा दतान असधकारीले कारण खलुाई तीन ददनसिर सोको जानकारी 
सम्िम्न्धत सनवेदकलाई ददन ुपनेछ ।  

१४. सहकारी संस्था सङ्गदठत संस्था हनुाेः (१) सहकारी संस्था अववम्च्छन्न 
उत्तरासधकारवाला एक स्वशाससत र सङ्गदठत संस्था हनुछे । 

(२) सहकारी संस्थाको काम कारिाहीको लासग एउटा छुिै छाप 
हनुेछ । 

(३) सहकारी संस्थाले यस ऐनको अधीनमा रही व्यम्क्त सरह 
चल अचल सम्पम्त्त प्राप्त, उपिोग, सििी वा अन्य व्यवस्था गनन सक्नछे।  

(४) सहकारी संस्थाले व्यम्क्त सरह आफ्नो नामिाट नासलस 
उजूर गनन र सो उपर पसन सोही नामिाट नासलस उजूर लाग्न सक्नेछ । 

(५) सहकारी संस्थाले व्यम्क्त सरह करार गनन सक्नेछ । 

१५.  सहकारी संस्थाको कायन िरेाः (१) यो ऐन प्रारम्ि हुूँदाका िखत 
सञ्चालनमा रहेका संस्थाहरूको कायन िेर यसै ऐन िमोम्जम कायम 
िएको मासननछे ।  



 

 

तर, यो ऐन प्रारम्ि िएपसछ ती संस्थाहरूले एक वषनसिर 
देहायका वववरण खोली दतान असधकारी समि यो ऐन प्रारम्ि हुूँदाका 
िखतसम्मको कायन सञ्चालन प्रसतवेदन पेश गनुन पनेछ । 

(क)  मौजदुा कायन िेरको प्रदेश, म्जल्ला, स्थानीय तह र वडा 
अनसुारको सदस्यता ववस्तारको अवस्था, 

(ख)  मौजदुा कायन िेरको प्रदेश, म्जल्ला, स्थानीय तह र वडा 
अनसुारको व्यवसावयक सेवा सञ्चालनको अवस्था, र 

(ग)  तोवकए िमोम्जमका अन्य वववरण । 

(२) दतान हुूँदाका िखत एक स्थानीय तहसिर कायन िेर कायम 
गरी व्यवसाय सञ्चालन गरेका सहकारी संस्थाले यस ऐन तथा सहकारी 
सम्िन्धी संघीय कानून िमोम्जम कायन िेर सिस्तार गरी एक स्थानीय 
तह वा म्जल्लािन्दा िढी र एक प्रदेश तहसिर कायन िेर कायम गनन 
सक्नेछन ्। 

(३) यस दफामा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
जलववद्यतु आयोजना, म्शिा, िावषक, सावहम्त्यक, सांस्कृसतक, स्वास््य 
सेवा, सावनजसनक यातायात, सञ्चार, ववशषे कृवष वा वनजन्य पैदावारको 
उत्पादन, सञ्चय वा प्रशोधन गने जस्ता व्यवसावयक िेर एवम ्
सदस्यहरूको सहिासगता ववस्तारका कारण प्रारम्िमै फरावकलो कायन िेर 
आवश्यक पने संस्थाको कायन िेर दतान गदानका िखत नै तोवकएको 
आधारमा एक स्थानीय तह वा म्जल्ला वा एकिन्दा िढी म्जल्ला वा 
प्रदेशिर कायम गनन सवकनछे ।  



 

 

(४) उपदफा (१) िमोम्जम कायन सञ्चालन प्रसतवेदन पेश 
िएपसछ दतान असधकारीले आवश्यक जाूँचिझु गरी सम्िम्न्धत सहकारी 
संस्थालाई देहाय िमोम्जम कायन िेर पनुाःसनधानरण गनन सनदेशन ददन 
सक्नेछाः 

(क)  उपदफा (१) को खण्ड (क) िमोम्जमको वववरणमा 
उम्ल्लम्खत सदस्यता ववस्तार निएको वा तोवकएको 
संख्या िन्दा कम सदस्यता ववस्तार िएको वा िौगोसलक 
सनरन्तरता निएको, म्जल्ला, स्थानीय तह र वडा म्झकी 
कायन िेर घटाउने, 

(ख)  उपदफा (१) को खण्ड (ख) िमोम्जमको वववरणमा 
कुनै व्यवसावयक सेवा सञ्चालन निएको वा जम्मा 
कारोिारको तोवकएको रकम वा अनपुातिन्दा कम 
रकम वा अनपुातको व्यवसावयक सेवा सञ्चालन िएको 
देम्खएको म्जल्ला, स्थानीय तह र वडा म्झकी कायन िेर 
घटाउने, 

(ग)  संस्थाको सञ्चालन खचन धाने्न गरी व्यवसावयक कायन 
कुशलता िढाउन र संस्था सञ्चालनमा सदस्यको 
सहिासगतामूलक लोकताम्न्रक सनयन्रण कायम राख्न 
तोवकए िमोम्जमको प्रकृया नपरु् याएको अवस्थामा 
असतररक्त म्जल्ला स्थानीय तह वा वडा म्झकी उपयकु्त 
कायन िेर कायम राख्न,े 

(घ)  व्यवसावयक एवम ्प्रवद्धननात्मक सेवाका लासग म्जल्ला वा 
प्रदेश ववषयगत सहकारी संघ वा म्जल्ला वा प्रदेश 



 

 

सहकारी संघको सदस्यताको प्रासप्तलाई सहज तलु्याउन 
असतररक्त म्जल्ला, स्थानीय तह वा वडा म्झकी उपयकु्त 
कायन िेर कायम राख्न े। 

(५) उपदफा (४) िमोम्जम दतान असधकारीले सनदेशन ददएकोमा 
सहकारी संस्थाले एक वषनसिर ववसनयम संशोधन गरी आफ्नो कायन िरे 
पनुाःसनधानरण गनुन पनेछ । 

(६) उपदफा (५) िमोम्जम सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाले 
तोवकएको अवसधसिर आफ्नो कायन िेर पनुाःसनधानरण नगरेमा दतान 
असधकारीले सहकारी सम्िन्धी प्रचसलत कानूनको अधीनमा रही त्यस्तो 
सहकारी संस्थाको कायन िेर तीन मवहनासिर पनुाःसनधानरण गनेछ । 

(७) उपदफा (६) िमोम्जम दतान असधकारीले कायन िेर 
पनुाःसनधानरण गररददएकोमा म्चत्त निझु्न े सहकारी संस्थाले कायन िरे 
पनुाःसनधानरणको जानकारी पाएको समसतले पैंतीस ददनसिर मन्रालय समि 
पनुरावलोकनका लासग सनवेदन ददन सक्नछे । 

(८) उपदफा (७) िमोम्जम प्राप्त सनवेदनमा मन्रालयले साठी 
ददनसिर पनुरावलोकन गररसक्न ुपनेछ । 

(९) यस दफामा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
सहकारी संस्थाले स्वेम्च्छक रूपमा जनुसकैु समय कायन िेर घटाउने गरी 
पनुाःसनधानरण गनन ववसनयम संशोधन गनन सक्नेछ ।  



 

 

(१०) कायन िेरको ववस्तार तथा कायन िेरको पनुाःसनधानरण 
सम्िन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए िमोम्जम हनुछे ।  

१६. जानकारी ददन ु पनेाः एक स्थानीय तहिन्दा िढी कायन िरे वा एक 
म्जल्ला िन्दा िढी कायन िेर कायम राखी दतान िई सञ्चालनमा रहेका 
सहकारी संस्थाहरूले सेवा सञ्चालन गदान सञ्चासलत सेवाको वववरण सवहत 
दतान असधकारीलाई जानकारी ददन ुपनेछ ।  

१७. सहकारी वगीकरणाः (१) सहकारी संस्थाको वगीकरण देहाय िमोम्जम 
हनुेछाः 

(क)  उत्पादक सहकारी संस्थााः कृवष (अन्निाली, तेलहन 
िाली, मसलािाली, दगु्धपदाथन, म्चया, कवफ, उख,ु 
फलफूल, तरकारी, पशपुालन, माछा, दूध, मह आदद) 
जसडिटुी उद्योग, खानी, उजान, वन पैदावार आदद 
सम्िन्धी कायन गने संस्था । 

(ख)  उपिोक्ता सहकारी संस्था । 

(ग)  सेवा सहकारी संस्थााः थोक तथा खिुा, िजार, िण्डारण, 
ढुवानी, यातायात, सञ्चार, पयनटन, पूवानधार, प्रकाशन, 
ववद्यालय, ववश्वववद्यालय, प्राववसधक म्शिालय, म्शश ु
स्याहार केन्ि, वृद्धाश्रम, तालीम तथा प्रम्शिण, परामशन 
सेवा, स्वास््य सेवा, एम्वलेुन्स सेवा, आवास, होटल 
तथा रेिुराूँ, ट्रािल, पाकन  तथा उद्यान, सिास्थल, 
व्यायमशाला, ससूँचाइ, ववद्यतु ववतरण, खानेपानी, 
फोहोरमैला व्यवस्थापन, कवाडी सामग्री सङ्कलन तथा 
सििी लगायतका कायन गने संस्था । 



 

 

(घ)  ववत्तीय सहकारी संस्थााः सहकारी िैङ्क, िचत तथा 
ऋणको कारोिार, ववप्रषेण सेवा तथा िीमा कारोिार गने 
संस्था । 

(ङ)  श्रसमक सहकारी संस्थााः श्रम तथा सीपमा आधाररत 
श्रसमकहरूको स्वासमत्वमा स्थापना िएको सहकारी 
संस्था । 

(च)  िहउुद्देश्यीय सहकारी संस्थााः दईु वा दईुिन्दा िढी 
ववषयको कारोिार गने सहकारी संस्था । 

(२) उपदफा (१) मा उम्ल्लम्खत सहकारी संस्थाहरूको 
असतररक्त अन्य संस्थाहरू गठन गनन िाधा पने छैन ।  

१८. कारोिार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोजना सञ्चालन गनन सक्नाेः (१) दफा 
१२ िमोम्जम दतान प्रमाणपर प्राप्त गरे पसछ संस्था वा संघले दफा २१ 
िमोम्जमको उद्दशे्य प्रासप्तका लासग यस ऐन र ववसनयमको अधीनमा रही 
आवश्यक कारोिार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोजना सञ्चालन गनन 
सक्नेछ।  

(२) प्रचसलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन संस्था 
वा संघले उपदफा (१) िमोम्जम कारोिार, व्यवसाय, उद्योग वा 
पररयोजना सञ्चालन गनन छुिै संस्था दतान गनुनपने छैन । 

तर, त्यस्तो कारोिार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोजना सञ्चालन 
गनन प्रचसलत कानून िमोम्जम अनमुसतपर, स्वीकृसत वा इजाजतपर सलन ु
पने रहेछ िने सो िमोम्जम अनमुसतपर, स्वीकृसत वा इजाजतपर सलएर 
मार कारोिार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोजना सञ्चालन गनुन पनेछ । 



 

 

यसरी अनमुसतपर, स्वीकृसत वा इजाजतपर सलनका लासग सहकारी 
संस्थाले ददएको आवदेनलाई सम्िम्न्धत सनकायले प्राथसमकतामा राखी 
प्रचसलत कानून िमोम्जमको कारिाही गनुन पनेछ । 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम संस्था वा संघले प्रचसलत कानून 
िमोम्जम असधकार पाएको सनकाय वा असधकारीिाट अनमुसतपर स्वीकृसत 
वा इजाजतपर प्राप्त गरेमा पन्र ददनसिर सोको जानकारी दतान 
असधकारीलाई ददन ुपनेछ । 

(४) दईु वा दईुिन्दा िढी संस्था वा संघले संयकु्त वा 
साझेदारीमा आफ्नो उत्पादन वा सेवाको ववस्तार र िजारीकरणका लासग 
यस ऐनको अधीनमा रही आवश्यक कारोिार, व्यवसाय, उद्योग वा 
पररयोजना सञ्चालन गनन सक्नेछन ्। 

(५) उपदफा (४) िमोम्जमको कारोिार, व्यवसाय, उद्योग वा 
पररयोजना सञ्चालन गने सम्िन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए िमोम्जम हनुेछ। 

(६) प्रचसलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन संस्था 
वा संघले उपदफा (१) िमोम्जम सञ्चालन गने कारोिार, व्यवसाय, 
उद्योग वा पररयोजनाको उत्पादन सहकारी ब्राण्डमा सििी सितरण गनन 
सक्नेछन ्।  

तर, प्रचसलत कानून िमोम्जम सम्िम्न्धत सनकायिाट त्यस्तो 
ब्राण्ड प्रासप्तको स्वीकृसत सलनपुने रहेछ िन े सो िमोम्जम स्वीकृसत सलन ु
पनेछ । 



 

 

(७) संस्था वा संघले उत्पादन गरेको वस्तहुरूको उत्पम्त्तको 
प्रमाण पर जारी गने प्रविया र आधार प्रचसलत कानून िमोम्जम हनुेछ । 

१९. दावयत्व सीसमत हनुाेः (१) सहकारी संस्थाको कारोिारको सम्िन्धमा 
सदस्यको दावयत्व सनजले खररद गरेको वा खररद गनन स्वीकार गरेको 
शेयरको असधकतम रकमसम्म मार सीसमत रहनेछ । 

(२) सहकारी संस्थाको नाममा "सहकारी" र नामको अन्त्यमा 
"सलसमटेड" िने्न शब्द राख्न ुपनेछ ।  

२०. सहकारीका मूल्य, मान्यता र ससद्धान्त पालना गनुनपनेाः सहकारी संस्थाको 
गठन तथा सञ्चालन गदान सहकारीका मूल्य, मान्यता र ससद्धान्तको पालना 
गनुन पनेछ ।  

 

पररच्छेद - ३ 

संस्था वा संघको उद्दशे्य तथा कायन 

२१. संस्था वा संघको उद्दशे्याः कायन िेरमा आधाररत र सदस्य केम्न्ित िई 
आफ्ना सदस्यहरूको आसथनक, सामाम्जक तथा साूँस्कृसतक उन्नसत गनुन 
संस्था वा संघको मखु्य उद्देश्य हनुेछ ।   

२२. संस्था वा संघको कायनाः संस्था वा संघका कायनहरू देहाय िमोम्जम हनुेछाः 
(क)  सहकारीका ससद्धान्त, मूल्य र मान्यताहरूको पालना गने, 

गराउने, 
(ख)  सदस्य र आफ्नो व्यवसायको वहत प्रवद्धनन तथा सोको 

िजारीकरण गने, गराउने, 
(ग)  सदस्यलाई म्शिा, सूचना र तालीम प्रदान गने, 



 

 

(घ)  संस्थाले गने उत्पादन तथा सेवाको मापदण्ड सनधानरण गरी 
गणुस्तर सधुार, आसथनक स्थावयत्व र जोम्खम व्यवस्थापन 
सम्िन्धी कायन गने, 

(ङ)  आन्तररक सनयन्रण प्रणाली लागू गने, 
(च)  संस्था वा संघको व्यवसावयक प्रवद्धनन तथा ववकास सम्िन्धी 

वियाकलापहरू सञ्चालन गने, 
(छ)  मन्रालय तथा दतान असधकारीको सनदेशन पालना गने, गराउने, 
(ज)  सदस्य संस्था वा संघमा सशुासन प्रवद्धनन गने, गराउने, 
(झ)  संस्था वा संघको िीचको पारस्पररक सहयोग असिवृवद्ध गने, 

गराउने, 
(ञ)  ववसनयममा उम्ल्लम्खत कायनहरू गने । 

 

पररच्छेद - ४ 

ववसनयम तथा आन्तररक कायनववसध 

२३. ववसनयम िनाउन ुपनेाः (१) सहकारी संस्थाले यो ऐन र यस ऐन अन्तगनत 
िनेको सनयम, सनदेम्शका, मापदण्ड र कायनववसधको असधनमा रही आफ्नो 
कायन सञ्चालनका लासग ववसनयम िनाउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको ववसनयम दतान असधकारीिाट 
स्वीकृत िए पसछ लागू हनुछे । 

२४. आन्तररक कायनववसध िनाउन सक्नाेः (१) सहकारी संस्थाले यो ऐन र यस 
ऐन अन्तगनत िनेको सनयम, सनदेम्शका, मापदण्ड, कायनववसध र ववसनयमको 
अधीनमा रही आवश्यकता अनसुार आफ्नो आन्तररक कायनववसध िनाउन 
सक्नेछ । 



 

 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको आन्तररक कायनववसध सम्िम्न्धत 
संस्थाको साधारण सिाले स्वीकृत गरेपसछ लागू हनुछे । आन्तररक 
कायनववसध संचालक ससमसतले सनमानण गरी लागू गने र त्यसपसछ िस्न े
साधारण सिाले अनमुोदन गनुन पनेछ ।  

२५. ववसनयम र आन्तररक कायनववसधमा संशोधनाः (१) सहकारी संस्थाको 
साधारण सिाको कूल सदस्य संख्याको िहमुतिाट ववसनयम र आन्तररक 
कायनववसध कायनववसध संशोधन हनु सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम संशोधन िएको ववसनयम दतान 
असधकारीिाट स्वीकृत िएपसछ लागू हनुेछ । संस्थाहरुले सम्िम्न्धत 
सिषयको ववषयगत म्जल्ला सहकारी संघ तथा म्जल्ला सहकारी संघमा 
सदस्यता सलन सक्नेछ तथा संघहरुले संस्थाहरुको अनगुमन, िमता 
असिवृवद्ध र ववकास जस्ता ववषयमा ध्यान ददन ुपनेछ । 

 

पररच्छेद - ५ 

सदस्यता 

२६. संस्थाको सदस्यतााः (१) सोह्र वषन उमेर पूरा गरेका देहाय िमोम्जमका 
नेपाली नागररक संस्थाको सदस्य हनु सक्नछेन,् 

(क)  संस्थाको कायन िेरसिर िसोिास गरररहेको, 
(ख)  संस्थाको कम्तीमा एक शेयर खररद गरेको, 
(ग)  संस्थाको ववसनयममा उम्ल्लम्खत शतनहरू पालना गनन 

मञु्जर गरेको, 
(घ)  संस्थाको म्जम्मेवारी पालना गनन मञु्जर िएको, 



 

 

(ङ)  संस्थाले गरेको कारोिारसूँग प्रसतस्पधान हनुे गरी 
कारोिार नगरेको । 

(२) यस ऐनमा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन प्रदेश 
सरकारका सनकाय, स्थानीय तहका साथै संस्थाको कायन िेरसिरका 
सहकारी ववद्यालय र सामदुावयक ववद्यालय, गठुी, स्थानीय क्लि तथा 
अन्य गैह्र नाफामूलक संस्था, उत्पादन र सेवामूलक संस्था, स्थानीय 
तहमा गठन िएका उपिोक्ता समूहहरू संस्थाको सदस्य हनु िाधा पने 
छैन ।  

(३) यस दफामा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
कुनै सहकारी संस्थाले अको कुनै सहकारी संस्थाको सदस्यता सलन े
सम्िन्धी व्यवस्था प्रचसलत कानून िमोम्जम हनुेछ । 

२७. सदस्यता प्राप्त गनन सनवेदन ददनपुनेाः (१) संस्थाको सदस्यता सलन चाहन े
सम्िम्न्धत व्यम्क्तले संस्थाको ससमसत समि सनवेदन ददन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम सनवेदन परेको समसतले एक्काईस 
ददनसिर ससमसतले यो ऐन, यस ऐन अन्तगनत िनकेो सनयम तथा 
ववसनयमको अधीनमा रही सदस्यता प्रदान गने वा नगने सनणनय गनुन 
पनेछ। 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम सनणनय गदान ससमसतले सदस्यता 
प्रदान नगने सनणनय गरेमा सोको कारण खोली सात ददनसिर सनवेदकलाई 
जानकारी गराउन ुपनेछ । 



 

 

(४) उपदफा (३) िमोम्जम जानकारी पाएको समसतले पन्र 
ददनसिर सम्िम्न्धत व्यम्क्तले त्यस्तो संस्था उपर दतान असधकारी समि 
उजूर गनन सक्नेछ । 

(५) उपदफा (४) िमोम्जम प्राप्त उजूरी छानसिन गदान 
सनवेदकलाई सदस्यता प्रदान गनुनपने देम्खएमा दतान असधकारीले त्यस्तो 
सनवेदकलाई सदस्यता प्रदान गननका लासग सम्िम्न्धत संस्थालाई आदेश 
ददन सक्नेछ । 

(६) उपदफा (५) िमोम्जम कुनै आदेश प्राप्त िएमा सो आदेश 
प्राप्त गरेको सात ददनसिर सम्िम्न्धत संस्थाले सनवेदकलाई सदस्यता प्रदान 
गरी सोको जानकारी दतान असधकारीलाई ददन ुपनेछ ।  

२८. सदस्य हनु नपाउनाेः (१) कुनै व्यम्क्त एकै प्रकृसतका एक स्थानीय तहका 
एकिन्दा िढी संस्थाको सदस्य हनु पाउने छैन ।  

तर, यो ऐन प्रारम्ि हनु ु अम्घ कुनै व्यम्क्त एकै प्रकृसतको 
एकिन्दा िढी संस्थाको सदस्य रहेको िए यो ऐन प्रारम्ि िएको समसतले 
एक वषनसिर कुनै एक संस्थाको मार सदस्यता कायम राख्न ुपनेछ । 

(२) यो ऐन प्रारम्ि हुूँदाका िखत कुनै संस्थामा दफा २६ को 
उपदफा (२) मा उल्लेख िएदेम्ख िाहेकको अन्य कुनै कृसरम व्यम्क्त 
सदस्य िएको िए दईु वषन सिर सदस्यता अन्त्य गनुन पनेछ । 

२९. सदस्य हनु सक्नाेः (१) दफा ४ िमोम्जमको म्जल्ला ववषयगत सहकारी 
संघमा म्जल्ला सिरका ववषयगत संस्थाहरू सदस्य हनु सक्नेछन ्। 



 

 

(२) दफा ५ िमोम्जमको म्जल्ला सहकारी संघमा म्जल्ला 
सिरका संस्था र म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघहरू सदस्य हनु 
सक्नेछन।्  

(३) दफा ६ िमोम्जमको प्रदेश ववषयगत सहकारी संघमा प्रदेश 
सिरका ववषयगत संस्था र म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघहरू सदस्य हनु 
सक्नेछन ्।  

(४) दफा ७ िमोम्जमको प्रदेश सहकारी संघमा प्रदेशसिरका 
संस्था, म्जल्ला ववषयगत सहकारी संघ, म्जल्ला सहकारी संघ र प्रदेश 
ववषयगत सहकारी संघ सदस्य हनु सक्नेछन ्। 

(५) यस दफा िमोम्जम सदस्यता सलन ेसम्िन्धी प्रविया तोवकए 
िमोम्जम हनुेछ । 

३०. सदस्यताको समासप्ताः (१) कुनै सदस्यको सदस्यता देहायको अवस्थामा 
समाप्त हनुेछाः 

(क)  सदस्यले आफ्नो सदस्यता त्याग गरेमा, 
(ख)  लगातार वावषनक साधारण सिामा सिना सूचना तीन 

पटकसम्म अनपुम्स्थत िएमा, 
(ग)  यो ऐन र यस ऐन अन्तगनत वनेको सनयम वा ववसनयम 

िमोम्जम सदस्यले पालना गनुनपने प्रावधानको िारम्िार 
उल्लङ्घन गरेमा, 

(घ)  संस्थाको सदस्यको हकमा दफा २६ िमोम्जमको 
योग्यता निएमा । 



 

 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन कुनै 
सदस्यले संस्थािाट प्राप्त वा िकु्तान गनुन पने कुनै रकम िएमा सो 
फरफारक निएसम्म वा सनजले सलएको ऋण, सतनुनपने कुनै दावयत्व वा 
अन्य कुनै सदस्यको तफन िाट सधतो वा जमानत िसेकोमा सोको दावयत्व 
फरफारक निएसम्म वा उत्पानमूलक संस्थामा िएको लगानीलाई वफतान 
गदान प्रसतकूल असर पने अवस्थासम्म सनजको सदस्यता समाप्त हनुे छैन। 

(३) यस दफामा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
साधारण सिा िोलाउने सनणनय िइसकेपसछ साधारण सिा सम्पन्न 
निएसम्म कसैलाई पसन सदस्यतािाट हटाउन सवकने छैन । 

३१. सवुवधा प्राप्त गनन नसक्नाेः कुनै सदस्यले सहकारी संस्थालाई सतनुनपने कुनै 
दावयत्व सनधानररत समयसिर िकु्तान नगरेमा वा यो ऐन, यस अन्तगनत 
िनेको सनयम तथा ववसनयम िमोम्जम सदस्यले पालन गनुनपने व्यवस्थाको 
िारम्िार उल्लङ्घन गरेमा त्यस्तो सदस्यले अन्य सदस्य सरहको सवुवधा 
प्राप्त गननसक्ने छैन । 

पररच्छेद - ६ 

साधारण सिा, ससमसत तथा लेखा सपुररवेिण सम्िन्धी व्यवस्था 

३२. साधारण सिााः (१) सहकारी संस्थाको सवोच्च अङ्गको रूपमा साधारण 
सिा हनुेछ । 

(२) सहकारी संस्थाका सिै सदस्य साधारण सिाका सदस्य 
हनुेछन ्। 

(३) सहकारी संस्थाको साधारण सिा देहाय िमोम्जम हनुछेाः 



 

 

(क) प्रारम्म्िक साधारण सिा, 
(ख) वावषनक साधारण सिा, 
(ग) ववशेष साधारण सिा । 

३३. प्रारम्म्िक साधारण सिाको काम, कतनव्य र असधकाराः प्रारम्म्िक साधारण 
सिाको काम, कतनव्य र असधकार देहाय िमोम्जम हनुछेाः 
(क)  प्रारम्म्िक साधारण सिा हनु ेअम्घल्लो ददनसम्मको काम कारिाही 

र आसथनक कारोिारको जानकारी सलने, 
(ख)  आगामी आसथनक वषनका लासग वावषनक कायनिम तथा िजेट 

स्वीकृत गने, 
(ग)  प्रसतवेदन तथा ववत्तीय वववरण अनमुोदन गने, 
(घ)  ववसनयममा उल्लेख िए िमोम्जम ससमसत वा लेखा सपुररवेिण 

ससमसतको सनवानचन गने, 
(ङ)  आन्तररक कायनववसध पाररत गने, 
(च)  लेखा परीिकको सनयमु्क्त र सनजको पाररश्रसमक सनधानरण गने, 
(छ)  ववसनयममा तोवकए िमोम्जमका अन्य कायनहरू गने । 

३४. वावषनक साधारण सिाको काम, कतनव्य र असधकाराः वावषनक साधारण 
सिाको काम, कतनव्य र असधकार देहाय िमोम्जम हनुछेाः- 
(क)  वावषनक कायनिम तथा िजेट स्वीकृसत गने, 
(ख)  वावषनक लेखा परीिण प्रसतवेदन अनमुोदन गने, 
(ग)  ससमसत वा लेखा सपुररवेिण ससमसतको सनवानचन तथा ववघटन गने, 
(घ)  सञ्चालक वा लेखा सपुररवेिण ससमसतको संयोजक वा सदस्यलाई 

पदिाट हटाउने, 



 

 

(ङ)  ससमसत वा लेखा सपुररवेिण ससमसतको वावषनक प्रसतवेदन पाररत 
गने, 

(च)  ववसनयम संशोधन तथा आन्तररक कायनववसध पाररत गने, 
(छ)  लेखा परीिकको सनयकु्ती र सनजको पाररश्रसमक सनधानरण गने, 
(ज)  संस्था एकीकरण वा खारेजी र ववघटन सम्िन्धी सनणनय गने, 
(झ)  पाररश्रसमक लगायतका सवुवधा तोक्ने, 
(ञ)  ऋण तथा अनदुान प्राप्त गने सम्िन्धमा सनणनय गने, 
(ट)  सदस्यको दावयत्व समनाहा ददने, 
(ठ)  ससमसतलाई आवश्यक सनदेशन ददने, 
(ड)  ववसनयममा तोवकए िमोम्जमका अन्य कायनहरू गने । 

३५. साधारण सिाको िैठकाः (१) ससमसतले सहकारी संस्था दतान िएको 
समसतले तीन मवहनासिर प्रारम्म्िक साधारण सिा िोलाउन ुपनेछ । 

(२) ससमसतले प्रत्येक आसथनक वषन समाप्त िएको समसतले छ 
मवहनासिर वावषनक साधारण सिा िोलाउन ुपनेछ ।  

(३) ससमसतले देहायको अवस्थामा ववशषे साधारण सिा िोलाउन ु
पनेछाः 

(क)  संस्थाको काम ववशेषले ववशेष साधारण सिा िोलाउन ु
पने िएमा, 

(ख)  दफा ४५ को उपदफा (१) को खण्ड (छ) िमोम्जम 
लेखा सपुररवेिण ससमसतको ससफाररसमा, 

ग)  कुनै सञ्चालकले ववशेष साधारण सिा िोलाउन पेश 
गरेको प्रस्ताव ससमसतद्वारा पाररत िएमा, 



 

 

(घ)  ससमसतले कुनै खास कामका लासग ववशेष साधारण सिा 
िोलाउने सनणनय गरेमा, 

(ङ)  ववशेष साधारण सिा िोलाउन ुपने कारण खलुाई पम्च्चस 
प्रसतशत सदस्यले ससमसत समि सनवेदन ददएमा, 

(च)  दफा ३६ को उपदफा (१) िमोम्जम दतान असधकारीले 
सनदेशन ददएमा, 

(छ)  दफा ३८ को उपदफा (२) िमोम्जम दतान असधकारीले 
आदेश ददएमा । 

(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
संस्थाको सञ्चालक वा व्यवस्थापकिाट आफ्नो म्जम्मेवारी पूरा नगरी 
संस्था सञ्चालनमा समस्या उत्पन्न िएको अवस्थामा दतान असधकारीलाई 
जानकारी ददई साधारण सदस्यहरू मध्येिाट िहमुत सदस्य उपम्स्थत िई 
ववशेष साधारण सिा गनन सवकनेछ । 

३६. ववशषे साधारण सिा िोलाउन सनदेशन ददनसक्नाेः (१) कुनै सहकारी 
संस्थाको सनरीिण वा सपुररवेिण गदान वा कसैको उजरूी परी छानसिन 
गदान देहायको अवस्था देम्खन आएमा दतान असधकारीले त्यस्तो सहकारी 
संस्थाको ससमसतलाई साधारण सिा िोलाउन सनदेशन ददन सक्नेछाः 

(क)  सहकारीको मूल्य, मान्यता तथा ससद्धान्त ववपरीत कायन 
गरेमा, 

(ख)  यो ऐन, यस ऐन अन्तगनत िनेको सनयम, ववसनयम तथा 
आन्तररक कायनववसध ववपरीतको कायन गरेमा, 



 

 

(ग)  दतान असधकारीले ददएको सनदेशनको िारम्िार उल्लंघन 
गरेमा, 

(घ)  दफा ३८ को उपदफा (२) िमोम्जम दतान असधकारीले 
आदेश ददएमा । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम साधारण सिा िोलाउन सनदेशन 
प्राप्त िएमा ससमसतले सो सनदेशन प्राप्त िएको समसतले पैंतीस ददनसिर 
साधारण सिाको िैठक िोलाउन ु पनेछ र साधारण सिाको िैठकमा 
उजूरी वा सनरीिणका िममा देम्खएका ववषयमा छलफल गरी सोको 
प्रसतवेदन दतान असधकारी समि पेश गनुन पनेछ । 

(३) उपदफा (१) वा (२) मा उम्ल्लम्खत अवसधसिर ससमसतले 
साधारण सिा निोलाएमा दतान असधकारीले त्यस्तो साधारण सिा िोलाउन 
सक्नेछ । 

(४) सहकारी संस्थाको साधारण सिाको लासग गणपूरक संख्या 
तत्काल कायम रहेको सदस्य संख्याको कम्तीमा एकाउन्न प्रसतशत 
हनुेछ।  

तर, पवहलो पटक िोलाइएको साधारण सिामा गणपूरक संख्या 
नपगेुमा त्यसको सात ददनसिर दोस्रो पटक साधारण सिा िोलाउन ुपने र 
यसरी दोस्रो पटक िोलाइएको साधारण सिामा सञ्चालक ससमसतको 
िहमुत सवहत एक सतहाई साधारण सदस्यहरूको उपम्स्थसत िएमा 
साधारण सिाको गणपूरक संख्या पगेुको मासननेछ । 



 

 

(५) दईु हजार वा सोिन्दा िढी सदस्य िएको संस्थाले साधारण 
सिा गदान समान कायन सूचीमा तोवकए िमोम्जम सदस्य संख्याको 
आधारमा स्थानीय तहिाट वा वडािाट सञ्चालक सदस्यहरूलाई पठाई 
साधारण सिा गनन र त्यस्तो सिाको सनणनय प्रमाम्णत गनन प्रसतसनसधहरू 
छनौट गरी त्यस्ता प्रसतसनसधहरूको उपम्स्थसतको सिाले अम्न्तम सनणनय 
प्रमाम्णत गने व्यवस्था समलाउन पनेछ । 

३७. सञ्चालक ससमसताः (१) सहकारी संस्थामा साधारण सिािाट सनवानम्चत एक 
सञ्चालक ससमसत रहनेछ । 

तर, एउटै व्यम्क्त लगातार एउटै पदमा दईु पटक िन्दा िढी 
सञ्चालक हनु पाउने छैन । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको ससमसतमा कम्तीमा एक जना 
पदासधकारी सवहत तेत्तीस प्रसतशत मवहला सदस्यको प्रसतसनसधत्व ससुनम्ित 
गनुन पनेछ । 

तर, मवहला सदस्यको प्रसतसनसधत्व वा साधारण सदस्य नरहेको 
अवस्थामा उपदफा (२) लाग ुहनुे छैन । 

(३) एउटै पररवारको एकिन्दा िढी सदस्य एकै अवसधमा 
सञ्चालक तथा लेखा ससमसतको पदमा उम्मेदवार िन्न र सनवानम्चत 
हनुसक्ने छैन । 

(४) कुनै सहकारी संस्थाको सञ्चालक सोही संस्थाको कमनचारी 
वा आफ्नो संस्थाले सदस्यता सलएको सहकारी संघ वा िैङ्किाहेक अको 
कुनै संस्थाको सञ्चालक िन्न पाउने छैन । 



 

 

तर, वावषनक दईु करोड रुपैयाूँ िन्दा कमको कारोिार गने 
सहकारी संस्थाको सञ्चालकले त्यस्तो सहकारी संस्थामा कमनचारीको 
रूपमा काम गनन िाधा पने छैन । वावषनक दईु करोडिन्दा िढी कारोिार 
गने संस्थामा कुनै सञ्चालक कमनचारी रहेको िए यो ऐन प्रारम्ि िएको 
समसतले एक वषनसिर त्यस्तो सञ्चालकले सञ्चालक वा कमनचारीको पदमध्ये 
कुनै एक पद त्याग गनुन पनेछ । 

(५) कुनै व्यम्क्त एकै समयमा एक तहको एक मार सहकारी 
संस्थाको सञ्चालक हनु सक्नछे । 

(६) यो ऐन प्रारम्ि हनुअुम्घ कुनै व्यम्क्त एकै तहको एकिन्दा 
िढी सहकारी संस्थाको सञ्चालक वा सोही वा अको सहकारी संस्थाको 
कमनचारी िएकोमा यो ऐन प्रारम्ि िएको समसतले एक वषन सिर कुनै एक 
सहकारी संस्थाको मार सञ्चालक वा कमनचारी रहन ुपनेछ । 

(७) ससमसतको कायानवसध चार वषनको हनुछे । 

       (८) संघीय संसद, प्रदेश सिा, म्जल्ला समन्वय ससमसतका 
प्रमखु/उपप्रमखु,नगरपासलकाकाप्रमखु/उपप्रमखु/वडाध्यि, गाउूँपासलकाका 
प्रमखु/उपप्रमखु/वडाध्यि पदमा वहाल रहेको व्यम्क्त सहकारी संस्थाको 
सञ्चालक ससमसत र लेखा ससमसतको कायनकारी पदमा रहन पाउन ेछैन ।
 (९) कायनकारी पद धारण गरेका संघीय संसद, प्रदेश सिा, 
म्जल्ला समन्वय ससमसतका प्रमखु/उपप्रमखु, नगरपासलकाका प्रमखु/ 
उपप्रमखु/वडाध्यि, गाउूँपासलकाका प्रमखु/उपप्रमखु/वडाध्यि पदमा 
िहाल रहेको व्यम्क्त सहकारी संस्थाको सञ्चालक ससमसत वा लेखा 



 

 

ससमसतको कायनकारी पदमा सनवानम्चत वा मनोनीत िएमा यो ऐन प्रारम्ि 
िएको समसतले तीन मवहनासिर आफ्नो पदिाट राजीनामा ददन ुपनेछ ।
 (१०) सहकारी संस्थाको दतान तथा सनयमन गननको लासग 
स्थावपत सतनै तहका सरकारको सनकायमा कायनरत कुनै पसन राष्ट्र सेवक 
कमनचारीले सहकारी संस्थाको सञ्चालक ससमसतमा सनवानम्चत वा मनोसनत 
हनु पाउने छैन । त्यस्तो सनकायमा कायनरत कमनचारी सहकारी संस्थाको 
सञ्चालक ससमसतमा सनवानम्चत वा मनोनीत िएको िएमा यो ऐन प्रारम्ि 
िएको समसतले तीन मवहनासिर सञ्चालक ससमसतको पदिाट राजीनामा ददन ु
पनेछ । 

(११) ससमसतको िैठक कम्तीमा मवहनाको एकपटक िस्न ुपनेछ 
र अन्य व्यवस्था तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

३८. ससमसतको सनवानचनाः (१) ससमसतले आफ्नो कायानवसध समाप्त हनु ु अम्घ 
अको ससमसतको सनवानचन गराउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम ससमसतको सनवानचन नगराएको 
जानकारी प्राप्त िएमा त्यस्तो जानकारी प्राप्त िएको समसतले छ मवहनासिर 
ससमसतको सनवानचन गराउन दतान असधकारीले सम्िम्न्धत ससमसतलाई आदेश 
ददन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम दतान असधकारीले आदेश ददएकोमा 
सम्िम्न्धत ससमसतले सो आदेश िमोम्जमको समयावसध सिर ससमसतको 
सनवानचन गराई दतान असधकारीलाई जानकारी गराउन ुपनेछ । 



 

 

(४) उपदफा (३) िमोम्जम ससमसतको सनवानचन नगराएमा दतान 
असधकारीले त्यस्तो सहकारी संस्था सदस्य रहेको मासथल्लो संघ िए सो 
संघलाई कम्तीमा ७ ददन पवहले सूचना ददई ससमसतको सनवानचन सम्िन्धी 
सम्पूणन कायन गने, गराउनेछ । 

(५) उपदफा (४) िमोम्जमको सनवानचन कायनमा सहयोग 
परु् याउन ुसम्िम्न्धत ससमसतका पदासधकारीहरूको कतनव्य हनुेछ । 

(६) उपदफा (५) िमोम्जम सनवानचन गराउूँदा लागेको सम्पूणन 
खचन सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाले व्यहोनुन पनेछ । 

(७) यस दफा िमोम्जम ससमसतको अको सनवानचन निएसम्मका 
लासग ससमसतले ववसनयममा व्यवस्था िए िमोम्जम आफ्नो कायन सञ्चालन 
गनेछ ।  

३९. ससमसतको काम, कतनव्य र असधकाराः यस ऐनमा अन्यर उम्ल्लम्खत काम, 
कतनव्य र असधकारका असतररक्त ससमसतको काम, कतनव्य र असधकार 
देहाय िमोम्जम हनुेछाः 
(क)  सहकारीका मूल्य, मान्यता र ससद्धान्त िमोम्जम सहकारी संस्थाको 

सञ्चालन गने, 
(ख)  आसथनक तथा प्रशासकीय कायन गने, गराउने, 
(ग)  प्रारम्म्िक साधारण सिा, वावषनक साधारण सिा तथा ववशेष 

साधारण सिा िोलाउने, 
(घ)  साधारण सिाका सनणनयहरू कायानन्वयन गने, गराउने, 



 

 

(ङ)  सहकारी संस्थाको नीसत, योजना, िजेट तथा वावषनक कायनिमको 
तजुनमा गरी साधारण सिा समि पेश गने, 

(च)  सहकारी संस्थाको सदस्यता प्रदान गने तथा सदस्यतािाट 
हटाउने, 

(छ)  शेयर हस्तान्तरण तथा वफतान सम्िन्धी कायन गने, 
(ज)  संघको सदस्यता सलने, 
(झ)  ववसनयम तथा आन्तररक कायनववसध तयार गरी अनमुोदनको लासग 

साधारण सिामा पेश गने, 
(ञ)  सहकारी संस्थाको कायनिेर सिर संस्थाको कारोिार र 

व्यवसायको हीत प्रवद्धननका लासग आवश्यक कायन गने, गराउने, 
(ट)  तोवकए िमोम्जमका अन्य कायन गने । 

४०. सञ्चालक पदमा िहाल नरहनाेः देहायको कुनै अवस्थामा सञ्चालक आफ्नो 
पदमा िहाल रहन सक्ने छैन । 

(क)  सनजले ददएको राजीनामा ससमसतिाट स्वीकृत िएमा, 
(ख)  सनजलाई दफा ४१ उपदफा (१) िमोम्जम सञ्चालकिाट हटाउन े

सनणनय िएमा, 
(ग)  सनज समान प्रकृसतको एक िन्दा िढी अको सहकारी संस्थाको 

सञ्चालक रहेमा, 
(घ)  सनज सोही वा अको सहकारी संस्थाको कमनचारी रहेमा, 
(ङ)  सनज सोही वा अको सहकारी संस्थाको लेखा सपुररवेिण 

ससमसतको पदमा रहेमा, 
(च)  सनजको मतृ्य ुिएमा । 



 

 

४१. सञ्चालकलाई पदिाट हटाउन सक्नाेः (१) साधारण सिाले िहमुतको 
सनणनयिाट देहायको कुनै अवस्थामा सञ्चालकलाई ससमसतको सञ्चालक 
पदिाट हटाउन सक्नेछ । 

(क)  आसथनक वहनासमना गरी सम्िम्न्धत सहकारी संस्थालाई हासन 
नोक्सानी परु् याएमा, 

(ख) अनसधकृत तवरले सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको कारोिार 
सम्िन्धी ववषयको गोपसनयता िङ्ग गरेमा, 

(ग) सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको कारोिार र व्यवसायसूँग 
प्रसतस्पधान  हनुेगरी समान प्रकृसतको कारोिार वा व्यवसाय 
गरेमा, 

(घ)  सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको अवहत हनुे कुनै कायन गरेमा, 
(ङ)  सनज शारीररक वा मानससक रूपमा काम गनन नसक्ने 

िएमा, 
(च)  कुनै सञ्चालकमा यो ऐन र यस ऐन अन्तगनत िनेको सनयम 

वा ववसनयममा उम्ल्लम्खत योग्यता नरहेमा । 

(२) कुनै सञ्चालकलाई ससमसतको पदिाट हटाउने सनणनय गनुन 
अम्घ त्यस्तो सञ्चालकलाई साधारण सिा समि सफाई पेश गने मनाससि 
मावफको मौका ददन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) िमोम्जमको अवसधसिर कुनै सञ्चालकले 
सफाई पेश नगरेमा वा सनजले पेश गरेको सफाई सन्तोषजनक निएमा 
साधारण सिाले त्यस्तो सञ्चालकलाई पदिाट हटाउन सक्नेछ । 



 

 

(४) उपदफा (३) िमोम्जम सञ्चालकको पदिाट हटाइएको 
सदस्य ससमसतको दईु कायनकालसम्मको सनवानचनमा उम्मेदवार िन्न पाउन े
छैन ।  

(५) उपदफा (३) िमोम्जम कुनै सञ्चालक पदिाट हटेमा त्यस्तो 
पदमा साधारण सिाले िाूँकी अवसधको लासग अको सञ्चालकको सनवानचन 
गनेछ । 

४२. सनजी स्वाथन समावेश िएको सनणनय प्रकृयामा संलग्न हनु नहनुाेः (१) 
सञ्चालकले आफ्नो सनजी स्वाथन समावेश िएको सनणनय प्रवियामा संलग्न 
हनु ुहुूँदैन । 

(२) सञ्चालकले आफूलाई मार व्यम्क्तगत फाइदा हनुेगरी 
सहकारी संस्थामा कुनै कायन गनन, गराउन हुूँदैन । 

(३) कुनै सञ्चालकले उपदफा (१) को ववपरीत हनुेगरी वा 
आफ्नो असधकार िेरिन्दा िावहर गई कुनै काम कारिाही गरे वा 
गराएमा त्यस्तो काम कारिाही प्रसत त्यस्तो सञ्चालक व्यम्क्तगत रूपमा 
उत्तरदायी हनुेछ र त्यस्तो काम कारिाहीिाट सहकारी संस्था, सदस्य वा 
अन्य कुनै व्यम्क्तलाई हासन नोक्सानी हनु गएको रहेछ िने त्यस्तो हासन 
नोक्सानी सनजिाट असूल उपर गररनेछ । 

४३. ससमसतको ववघटनाः (१) साधारण सिाले देहायको अवस्थामा ससमसतको 
ववघटन गनन सक्नछे । 

(क)  ससमसतको िदसनयतपूणन कायनिाट सहकारी संस्थाको 
कारोिार जोम्खममा परेमा, 



 

 

(ख)  सहकारी संस्थाले सतनुनपने दावयत्व तोवकएको समयसिर 
िकु्तान गनन नसकेमा, 

(ग)  ववसनयममा उम्ल्लम्खत उद्देश्य र कायन ववपरीतको काम 
गरेमा, 

(घ)  ससमसतले आफ्नो म्जम्मेवारी पूरा नगरेमा, 
(ङ)  यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत िनेको सनयमावलीमा 

उम्ल्लम्खत शतन वा दतान गने असधकारीले ददएको 
सनदेशनको िारम्िार उल्लंघन गरेमा । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम ससमसत ववघटन िएमा साधारण 
सिाले नयाूँ ससमसतको सनवानचन गनेछ । 

(३) ससमसतले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत िनेको सनयम 
िमोम्जम दतान असधकारीले ददएको सनदेशन पालना नगरेमा वा दफा ३६ 
को उपदफा (२) िमोम्जम पेश िएको प्रसतवेदन समेतको आधारमा दतान 
असधकारीले ससमसतलाई उजरूी वा सनरीिणको िममा देम्खएका ववषय 
वस्तकुो गाम्म्ियनताको आधारमा िढीमा छ मवहनाको समय ददई सधुार 
गने मौका ददन सक्नेछ र त्यस्तो समयावसधसिर पसन सधुार नगरेमा 
त्यस्तो ससमसत ववघटन गनेछ । 

(४) उपदफा (३) िमोम्जम ससमसत ववघटन िएमा त्यसरी 
ववघटन गररएको समसतले तीन मवहना सिरमा अको ससमसतको सनवानचन 
सम्पन्न गराउन र त्यस्तो सनवानचन निएसम्म सहकारी संस्थाको दैसनक 
कायन सञ्चालन गनन दतान असधकारीले तोवकए िमोम्जमको एक तदथन 
ससमसत गठन गनुन पनेछ । 



 

 

(५) उपदफा (४) िमोम्जम अको ससमसतको सनवानचन गराउूँदा 
लागेको सम्पूणन खचन सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाले व्यहोनेछ । 

४४. लेखा सपुररवेिण ससमसतको गठनाः (१) सहकारी संस्थामा आन्तररक 
सनयन्रण प्रणालीलाई सदुृढ गनन तोवकए िमोम्जमको योग्यता पगेुका 
एकजना संयोजक र कम्तीमा एक जना मवहला सवहत दईुजना सदस्यहरू 
रहने गरी साधारण सिाले सनवानचनिाट लेखा सपुररवेिण ससमसत गठन 
गनेछ । 

(२) एउटै पररवारको एकिन्दा िढी व्यम्क्त एकै अवसधमा एउटै 
सहकारी संस्थाको सञ्चालक वा लेखा सपुररवेिण ससमसतको संयोजक वा 
सदस्य पदमा उम्मेदवार िन्न र सनवानम्चत हनु सक्न ेछैन । 

४५. लेखा सपुररवेिण ससमसतको काम, कतनव्य र असधकाराः (१)  लेखा 
सपुररवेिण ससमसतको काम, कतनव्य र असधकार देहाय िमोम्जम हनुेछाः 

(क)  प्रत्येक चौमाससकमा सहकारी संस्थाको आन्तररक 
लेखापरीिण गने, गराउने, 

(ख)  आन्तररक लेखापरीिण गदान लेखापरीिणका आधारितू 
ससद्धान्तको पालना गने, गराउन,े 

(ग)  ववत्तीय तथा आसथनक कारोिारको सनरीिण तथा मूल्याङ्कन 
गने, गराउने, 

(घ)  ससमसतको काम कारिाहीको सनयसमत सपुररवेिण गने र 
ससमसतलाई आवश्यक सझुाव ददने, 

(ङ)  साधारण सिाको सनदेशन, सनणनय तथा ससमसतका सनणनय 
कायानन्वयन िए निएको अनगुमन गने, 



 

 

(च)  लेखा सम्िन्धी प्रसतवेदन र ससमसतको काम कारिाहीको 
सपुररवेिण सम्िन्धी वावषनक प्रसतवेदन साधारण सिा समि 
पेश गने, 

(छ)  आफूले पटक पटक ददएका सझुाव कायानन्वयन निएको 
कारणिाट सहकारी संस्थाको वहतमा प्रसतकूल असर परेमा 
वा त्यस्तो संस्थाको नगद वा म्जन्सी सम्पम्त्तको व्यापक 
रूपमा वहनासमना वा असनयसमतता िएको वा संस्था गम्म्िर 
आसथनक सङ्कटमा पनन लागेकोमा सोको कारण खलुाई एक 
मवहनासिर ववशषे साधारण सिा िोलाउन ससमसत समि 
ससफाररस गनेछ र ससमसतले साधारण सिा निोलाएमा ७ 
ददनसिर दतान असधकारी समि सिा िोलाउन ससफाररस 
गने, 

(ज)  आवश्यक परेमा आन्तररक लेखा परीिक सनयमु्क्तका लासग 
तीन जनाको नाम सञ्चालक ससमसतमा ससफाररस गने । 

(२) लेखा सपुररवेिण ससमसतको संयोजक वा सदस्य सहकारी 
संस्थाको दैसनक आसथनक प्रशाससनक कायनमा सहिागी हनु पाउने छैन । 

पररच्छेद - ७ 

िचत तथा ऋण पररचालन 

४६. सदस्य केम्न्ित िई िचत तथा ऋणको कारोिार गनुनपनेाः (१) सहकारी 
संस्थाले आफ्ना सदस्यहरूको मार िचत स्वीकार गनन, सोको पररचालन 
गनन र सदस्यलाई मार ऋण प्रदान गनन सक्नछे । 



 

 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन िचत 
तथा ऋणको मखु्य कारोिार गने गरी दतान िएको संस्था िाहेक अन्य 
ववषयगत वा िहउुद्देश्यीय संस्थाले िचत तथा ऋणको मखु्य कारोिार 
गनन पाउने छैन । िचत तथा ऋण सहकारी संस्थाहरुले असनवायन रुपमा 
लगानीको तीस प्रसतशत रकम कृवषजन्य उद्यम कायनमा लगानी 
गनुनपनेछ। 

तर, यो ऐन प्रारम्ि हनु ुअम्घ िहउुद्देश्यीय वा ववषयगत संस्थाको 
रूपमा दतान िई मखु्य कारोिारको रूपमा िचत तथा ऋणको कारोिार 
गदै आएको िए त्यस्तो संस्थाले तीन वषनसिरमा िचत तथा ऋणको 
मखु्य कारोिार नहनुे गरी दतान हुूँदाका िखतमा उल्लेख गररएको मखु्य 
कारोिार गने गरी संस्थाहरूले मखु्य कारोिार गनन सक्नछेन ्। 

(३) सहकारी संस्थाले सदस्यलाई प्रदान गने ऋणमा संस्थाको 
कायनववसधले तोके िमोम्जम सेवा शलु्क सलन सक्नछेन ्। 

(४) िचत र ऋणको व्याजदर िीचको अन्तर पाूँच प्रसतशत 
िन्दा िढी हनुे छैन । 

(५) सहकारी संस्थाले प्रदान गरेको ऋणमा लाग्ने व्याजलाई 
मूल ऋणमा पूूँजीकृत गरी सोको आधारमा व्याज लगाउन पाइने छैन । 

(६) सहकारी संस्थाले िचत रकम सदस्यिीच ऋण लगानी, 
नेपाल सरकारले जारी गरेको ऋणपर वा नेपाल राष्ट्र िैङ्कले जारी गरेको 
टे्रजरी सिल खरीद गनन िाहेक अचल सम्पम्त्त खररद, पूवानधार सनमानण, 



 

 

कारोिारमा लगानी, फमन वा कम्पनी वा कुनै िैङ्कको (सहकारी िैङ्क 
िाहेक) शेयर खरीद वा अन्य कुनै प्रयोजनमा उपयोग गनुन हुूँदैन । 

(७) ववषयगत र संस्थागत वहत अनकुुलसूँग लगानी गनन र 
सहकायन तथा सहकाररता गनन सक्ने उल्लेख गने । 

(८) सहकारी संस्थाले प्राथसमक पूूँजी कोषको पन्र गणुासम्म 
िचत सङ्कलन गनन सक्नेछ । 

स्पिीकरणाः यस उपदफाको प्रयोजनको लासग "प्राथसमक पूूँजी 
कोष" िन्नाले शयेर पूूँजी र जगेडा कोष सम्झन ुपछन । 

(९) संस्था वा संघले दतान गदानका िखतका सदस्य िाहेक अन्य 
सदस्यलाई सदस्यता प्राप्त गरेको तीन मवहना अवसध व्यसतत निई ऋण 
लगानी गननसक्ने छैन । 

४७.  सन्दिन व्याजदर सम्िन्धी व्यवस्थााः (१) िचत तथा ऋणको सन्दिन 
व्याजदर संघीय सहकारी ऐन िमोम्जम हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम तोवकएको सन्दिन व्याजदर सहकारी 
संस्थाका लासग सनदेशक व्याजदर हनुेछ । 

४८. व्यम्क्तगत िचतको सीमााः संस्थामा सदस्यको व्यम्क्तगत िचतको सीमा 
सम्िम्न्धत संस्थाको ववसनयममा तोवकए वमोम्जम हनुेछ । 

 

 

 

 



 

 

पररच्छेद - ८ 

आसथनक स्रोत पररचालन 

४९. शयेर सििी तथा वफतान सम्िन्धी व्यवस्थााः (१) सहकारी संस्थाले आफ्नो 
सदस्यलाई शयेर सििी गनन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
सहकारी संस्थाले एकै सदस्यलाई आफ्नो कूल शयेर पूूँजीको िीस 
प्रसतशत िन्दा िढी हनुेगरी शेयर सििी गननसक्ने छैन ।  

तर, नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहको पूणन वा 
आमं्शक स्वासमत्व वा सनयन्रण िएको संस्था वा सनकायको हकमा यो 
िन्देज लागू हनुे छैन । 

(३) सहकारी संस्थाको शयेरको अवङ्कत मूल्य प्रसत शयेर एक 
सय रुपैयाूँ हनुेछ ।  

(४) सहकारी संस्थाको शयेर पूूँजी ववसनयममा उल्लेख िए 
िमोम्जम हनुेछ । 

(५) सहकारी संस्थाले खलुा िजारमा शेयर सििी गनन पाउन े
छैन । 

(६) सहकारी संस्थाको मूलधनको रूपमा रहेको कुनै सदस्यको 
शेयर सोही सहकारी संस्थाको ऋण वा दावयत्व िाहेक अन्य कुनै ऋण 
वा दावयत्व वापत सललाम सििी गररने छैन । 



 

 

५०. रकम वफतान तथा खाता सञ्चालन सम्िन्धी व्यवस्थााः (१) िचत तथा ऋण 
सहकारीको हकमा कुनै सदस्यले सहकारी संस्थाको सदस्यता त्यागी 
रकम वफतान सलन चाहेमा सनजको कुनै दावयत्व िए त्यस्तो दावयत्व 
िकु्तान गरेको समसतले तीन मवहना सिर सनजको िाूँकी रकम सनजलाई 
वफतान गनुन पनेछ । 

(२) ववषयगत र उत्पादन सहकारीको हकमा कुनै सदस्यले 
सहकारी संस्थाको सदस्यता त्यागी रकम वफतान सलन चाहेमा सनजको कुनै 
दावयत्व िए त्यस्तो दावयत्व िकु्तान गरेको समसतले िढीमा एक वषन सिर 
सनजको िाूँकी रकम सनजलाई वफतान गनुन पनेछ । 

(३) सहकारी संस्थाले िचत खाताहरु सञ्चालन गनन सक्नेछन ्।    

५१. ऋण वा अनदुान सलन सक्नाेः (१) सहकारी संस्थाले िैङ्क वा ववत्तीय 
संस्था वा अन्य सनकायिाट ऋण वा अनदुान सलन वा त्यस्तो सनकायसूँग 
साझेदारीमा काम गनन सक्नछे । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
ववदेशी िैङ्क वा सनकायिाट ऋण वा अनदुान सलन ु अम्घ मन्रालयको 
ससफाररसमा सहकारी सम्िन्धी प्रचसलत संघीय कानून िमोम्जम स्वीकृसत 
सलन ुपनेछ ।  

५२. नपेाल सरकारको सरुिण प्राप्त गनन सक्नाेः (१) सहकारी संस्थाले ववदेशी 
िैङ्क वा सनकायसूँग सलने ऋणमा सरुिण प्राप्त गनुनपने िएमा त्यसको 
लासग मन्रालय माफन त प्रचसलत कानून िमोम्जम स्वीकृसत सलन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम सरुिण प्रदान गदान सम्िम्न्धत 
सनकायले आवश्यक शतन तोक्न सक्नेछ । 



 

 

पररच्छेद - ९ 

सहकारी संस्थाको कोष 

५३. सहकारी संस्थाको कोषाः (१) सहकारी संस्थाको कोषमा देहाय 
िमोम्जमको रकम रहनेछाः 

(क)  शेयर सििीिाट प्राप्त रकम, 
(ख)  िचतको रूपमा प्राप्त रकम, 
(ग)  ऋणको रूपमा प्राप्त रकम, 
(घ)  नेपाल सरकारिाट प्राप्त अनदुान रकम, 
(ङ)  प्रदेश सरकारिाट प्राप्त अनदुान रकम, 
(च) स्थानीय सरकारिाट प्राप्त अनदुान रकम, 
(छ)  ववदेशी सरकार वा अन्तररावष्ट्रय संघ संस्थािाट प्राप्त 

अनदुान वा सहायताको रकम, 
(ज)  व्यवसावयक कायनिाट आम्जनत रकम, 
(झ)  सदस्यता प्रवेश शलु्क, 
(ञ)  सहकारी संस्थाको नाममा प्राप्त हनुे अन्य जनुसकैु रकम। 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (छ) िमोम्जमको रकम प्राप्त गनुन 
अम्घ नेपाल सरकार, अथन मन्रालयको स्वीकृसत सलन ुपनेछ । 

५४.  जगेडा कोषाः (१) सहकारी संस्थामा एक जगेडा कोष रहनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको कोषमा देहाय िमोम्जमको रकम 
रहनेछाः 



 

 

(क)  आसथनक वषनको खूद नाफा रकमको कम्म्तमा पच्चीस 
प्रसतशत रकम,  

(ख)  कुनै संस्था, संघ वा सनकायले प्रदान गरेको पूूँजीगत 
अनदुान रकम, 

(ग)  स्थीर सम्पम्त्त सििीिाट प्राप्त रकम, 

(घ)  अन्य स्रोतिाट प्राप्त रकम । 

(३) उपदफा (१) िमोम्जमको कोषको रकम अवविाज्य हनुेछ। 

५५. संरम्ित पूूँजी वफतान कोषाः (१) सहकारी संस्थामा एक संरम्ित पूूँजी वफतान 
कोष रहनेछ । 

(२) दफा ५४ िमोम्जमको जगेडा कोषमा सो दफाको उपदफा 
(२) को खण्ड (क) िमोम्जमको रकम छुट्याई िाूँकी रहेको रकमको 
कम्तीमा पच्चीस प्रसतशत रकम उपदफा (१) िमोम्जमको कोषमा वावषनक 
रूपमा जम्मा गनुन पनेछ । 

(३) उपदफा (१) िमोम्जमको रकम सदस्यले गरेको वावषनक 
कारोिारको आधारमा संघीय कानूनमा तोवकए िमोम्जम सम्िम्न्धत 
सदस्यलाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ ।  

५६. सहकारी प्रवद्धनन कोषाः (१) सहकारी संस्थाले सहकारी व्यवसायको 
प्रवद्धनन गननका लासग दफा ५४ िमोम्जम जगेडा कोषमा सो दफाको 
उपदफा (२) को खण्ड (क) िमोम्जमको रकम छुट्याई िाूँकी रहेको 
रकमको शून्य दशमलव पाूँच प्रसतशतले हनु आउन े रकम सहकारी 
प्रवद्धनन कोषमा वावषनक रूपमा जम्मा गनुन पनेछ । 



 

 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको कोषको सञ्चालन तोवकए 
िमोम्जम हनुेछ । 

५७.  अन्य कोष सम्िन्धी व्यवस्थााः (१) यस पररच्छेदमा अन्यर उम्ल्लम्खत 
कोषका असतररक्त सहकारी संस्थामा सहकारी म्शिा कोष, शयेर लािांश 
कोष लगायत तोवकए िमोम्जमका अन्य कोषहरूको व्यवस्था हनुपुनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको कोषको रकम सो कोषको 
उद्देश्य पूसतनका लासग ववसनयममा तोवकए िमोम्जम उपयोग गनन सवकनेछ।  

तर, एक वषनको शयेर लािांशको रकम शयेर पूूँजीको अठार 
प्रसतशत िन्दा िढी हनुे छैन । 

(३) सहकारी िचत तथा कजान सरुिण कोष, म्स्थरीकरण कोष, 
आपसी सरुिण सेवा संचालन कोष तथा तोवकए िमोम्जम थप कोषहरु 
रहनेछन । 

 

  



 

 

पररच्छेद - १० 

असिलेख र सूचना 

५८. असिलेख राख्न ु पनेाः (१) सहकारी संस्थाले साधारण सिा, ससमसत तथा 
लेखा सपुररवेिण ससमसतका िैठकका सनणनय तथा काम कारिाहीको 
अद्यावसधक असिलेख सरुम्ित साथ राख्न ुपनेछ । 

(२) सहकारी संस्थाले आफूले गरेको सम्पूणन कारोिारको 
लेखाको असिलेख तथा अन्य आवश्यक असिलेख तोवकए िमोम्जम 
सरुम्ित साथ राख्न ुपनेछ । 

५९. वववरण उपलब्ध गराउन ुपनेाः (१) सहकारी संस्थाले प्रत्येक वषन देहायका 
वववरण सवहतको प्रसतवेदन तोवकएको समयसिर दतान असधकारी समि 
पेश गनुन पनेछाः 

(क)  कारोिारको चौमाससक र वावषनक प्रसतवेदन तथा 
लेखापरीिण प्रसतवेदन, 

(ख)  वावषनक कायनिम, नीसत तथा योजना, 
(ग)  खूद िचत सम्िन्धी नीसत तथा योजना, 
(घ)  सञ्चालकको नाम तथा िाूँकी कायानवसधको सूची, 
(ङ)  साधारण सिाको िैठक सम्िन्धी जानकारी, 
(च)  शेयर सदस्य संख्या र शयेरपूूँजी, 
(छ)  सञ्चालक वा सदस्यले सलएको ऋण सतनन िाूँकी रहेको 

रकम, 
(ज)  दतान असधकारीले समय समयमा तोवक ददएका अन्य 

वववरण । 



 

 

(२) दतान असधकारीले उपदफा (१) िमोम्जम प्राप्त वववरण 
सवहतको प्रसतवेदन एकमिु रूपमा तोवकएको समयसिर प्रदेश सरकारको 
सहकारी ववषय हेने मन्रालयमा असनवायन रूपमा पठाउन ुपनेछ ।  

पररच्छेद - ११ 

लेखा र लेखापरीिण 

६०. कारोिारको लेखााः सहकारी संस्थाको कारोिारको लेखा दोहोरो लेखा 
प्रणालीमा आधाररत र कारोिारको यथाथन म्स्थसत स्पि रूपमा देम्खने गरी 
प्रचसलत कानून िमोम्जम असधकार प्राप्त सनकायले लागू गरेको लेखामान 
(एकाउम्न्टङ स्ट्याण्डडन) र यस ऐन िमोम्जम पालना गनुनपने अन्य शतन 
तथा व्यवस्था िमोम्जम राख्न ुपनेछ । 

६१. लेखापरीिणाः (१) सहकारी संस्थाले प्रत्येक आसथनक वषनको लेखापरीिण 
सो आसथनक वषन समाप्त िएको समसतले तीन मवहनासिर प्रचसलत कानून 
िमोम्जम इजाजतपर प्राप्त लेखापरीिकद्वारा गराउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको अवसधसिर कुनै सहकारी संस्थाले 
लेखापरीिण नगराएको पाइएमा दतान असधकारीले त्यस्तो सहकारी 
संस्थाको लेखापरीिण इजाजतपर प्राप्त लेखापरीिकिाट गराउन 
सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम लेखापरीिण गराउूँदा 
लेखापरीिकलाई ददनपुने पाररश्रसमक लगायतको रकम सम्िम्न्धत 
सहकारी संस्थाले व्यहोनेछ ।  



 

 

(४) उपदफा (१) वा (२) िमोम्जम लेखापरीिकले गरेको 
लेखापरीिण प्रसतवेदन अनमुोदनको लासग सञ्चालक ससमसत माफन त 
असनवायन रुपमा साधारण सिा समि पेश गनुन पनेछ । 

(५) उपदफा (४) िमोम्जम पेश िएको लेखापरीिण प्रसतवेदन 
साधारण सिािाट अनमुोदन हनु नसकेमा पनुाः लेखापरीिणका लासग 
साधारण सिाले दफा ६२ को असधनमा रही अको लेखापरीिक सनयकु्त 
गनेछ । 

६२. लेखापरीिकको सनयकु्तीाः (१) सहकारी संस्थाको लेखापरीिण सम्िन्धी 
कायन गनन प्रचसलत कानून िमोम्जम इजाजतपर प्राप्त लेखापरीिक 
साधारण सिाले लेखापरीिक सनयमु्क्त गनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम सनयकु्त लेखापरीिकको पाररश्रसमक 
तथा सवुवधा साधारण सिाले सनधानरण गरे िमोम्जम हनुछे ।  

(३) उपदफा (१) िमोम्जम लेखापरीिक सनयकु्त गदान एउटै 
व्यम्क्त, फमन वा कम्पनीलाई लगातार तीन आसथनक वषनिन्दा िढी हनुे गरी 
सनयकु्त गनन सवकन ेछैन । 

६३. लेखापरीिकमा सनयकु्त हनु नसक्नाेः (१) देहायका व्यम्क्त लेखापरीिकमा 
सनयकु्त हनु तथा सनयकु्त िईसकेको िए सो पदमा िहाल रहन सक्न े
छैनाः 

(क)  सहकारी संस्थाको सञ्चालक, 
(ख)  सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको सदस्य, 
(ग)  सोही सहकारी संस्थाको सनयसमत पाररश्रसमक पाउने गरी 

सनयकु्त सल्लाहकार वा कमनचारी, 



 

 

(घ)  लेखा परीिण सम्िन्धी कसूरमा सजाय पाएको तीन वषनको 
अवसध िकु्तान निएको, 

(ङ)  दामासाहीमा परेको, 
(च)  भ्रिाचार, ठगी वा नैसतक पतन हनु े अन्य फौजदारी 

कसूरमा सजाय पाएको पाूँच वषन िकु्तान निएको, 
(छ)  दफा ६२ को उपदफा (३) िमोम्जमको व्यम्क्त, फमन वा 

कम्पनी, 
(ज)  सम्िम्न्धत सहकारी संस्था वा संघसूँग स्वाथन िाम्झएको 

व्यम्क्त । 

(२) लेखा परीिकले आफू सनयकु्त हनुअुम्घ उपदफा (१) 
िमोम्जम अयोग्य निएको कुरा सहकारी संस्थालाई तोवकए िमोम्जम 
सलम्खत रूपमा जानकारी गराउन ुपनेछ । 

(३) कुनै लेखा परीिक आफ्नो कायनकाल समाप्त नहुूँदै कुनै 
सहकारी संस्थाको लेखापरीिण गनन अयोग्य िएमा वा सहकारी संस्थाको 
लेखा परीिकको पदमा कायम रहन नसक्न ेम्स्थसत उत्पन्न िएमा सनजले 
लेखा परीिण गनुनपने वा गरररहेको काम तत्काल रोकी सो कुराको 
जानकारी सलम्खत रूपमा सहकारी संस्थालाई ददन ुपनेछ ।  

(४) उपदफा (३) िमोम्जमको कुनै पररम्स्थसत उत्पन्न िएमा 
सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको साधारण सिाले दफा ६२ िमोम्जम नयाूँ 
लेखापरीिकको सनयमु्क्त गनुन पनेछ । 

(५) यस दफाको प्रसतकूल हनुेगरी सनयकु्त िएको लेखापरीिकले 
गरेको लेखापरीिण मान्य हनुे छैन ।  



 

 

पररच्छेद - १२ 

ऋण असूली तथा िाूँकी िक्यौता 

६४. ऋण असूल गनेाः (१) कुनै सदस्यले सहकारी संस्थासूँग गरेको ऋण 
सम्झौता वा शतन किसुलयतको पालना नगरेमा, सलखतको िाखासिर 
ऋणको साूँवा, व्याज र हजानना चकु्ता नगरेमा वा ऋण सलएको रकम 
सम्िम्न्धत काममा नलगाई वहनासमना गरेको देम्खएमा त्यस्तो सदस्यले 
ऋण सलंदा राखेको सधतोलाई सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाले सललाम सििी 
गरी वा अन्य कुनै व्यवस्था गरी आफ्नो साूँवा, व्याज र हजानना असूल 
उपर गनन सक्नछे ।  

(२) कुनै सदस्यले सहकारी संस्थामा राखेको सधतो कुनै 
वकससमले कसैलाई हक छोसडददएमा वा अन्य कुनै कारणिाट त्यस्तो 
सधतोको मूल्य घट्न गएमा त्यस्तो ऋणीलाई सनम्ित म्याद ददई थप सधतो 
सरुिण राख्न लगाउन सवकनछे । 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम ऋणीले थप सधतो नराखेमा वा 
उपदफा (१) वा (२) िमोम्जमको सधतोिाट पसन साूँवा, व्याज र 
हजाननाको रकम असूल उपर हनु नसकेमा त्यस्तो ऋणीको हक लाग्न े
अन्य जायजेथािाट पसन साूँवा, व्याज र हजानना असूल उपर गनन 
सवकनछे।  

(४) यस दफा िमोम्जम साूँवा, व्याज र हजानना असूल उपर गदान 
लागेको खचनको रकम तथा असूलउपर िएको साूँवा, व्याज र हजाननाको 
रकम किा गरी िाूँकी रहन आएको रकम सम्िम्न्धत ऋणीलाई वफतान 
ददन ुपनेछ ।  



 

 

(५) यस दफा िमोम्जम कुनै सहकारी संस्थाले ऋणीको सधतो 
वा अन्य जायजेथा सललाम सििी गदान सललाम सकाने व्यम्क्तको नाममा 
सो सधतो वा जायजेथा प्रचसलत कानून िमोम्जम रम्जषे्ट्रशन वा दाम्खल 
खारेज गननका लासग सम्िम्न्धत कायानलयमा लेखी पठाउनेछ र सम्िम्न्धत 
कायानलयले पसन सोही िमोम्जम रम्जषे्ट्रशन वा दाम्खल खारेज गरी सोको 
जानकारी सम्िम्न्धत संस्थालाई ददन ुपनेछ । 

(६) यस दफा िमोम्जम सधतो राखेको सम्पम्त्त सललाम सििी 
गदान कसैले सकार नगरेमा त्यस्तो सम्पम्त्त सम्िम्न्धत सहकारी संस्था 
आफैं ले सकार गनन सक्नेछ । 

(७) उपदफा (६) िमोम्जम आफैं ले सकार गरेमा त्यस्तो 
सम्पम्त्त सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको नाममा रम्जषे्ट्रशन वा दाम्खल खारेज 
गनन सम्िम्न्धत कायानलयमा लेखी पठाउनछे र त्यसरी लेखी आएमा 
सम्िम्न्धत कायानलयले सोही िमोम्जम रम्जषे्ट्रशन वा दाम्खल खारेज गरी 
ददन ुपनेछ । 

(८) ऋण असूली सम्िन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए िमोम्जम 
हनुेछ । 

६५. िाूँकी िक्यौता असूल उपर गनेाः कसैले सहकारी संस्थालाई सतनुन िझुाउन ु
पने रकम नसतरी िाूँकी राखेमा त्यस्तो रकम र सोको व्याज समेत दतान 
असधकारीले त्यस्तो व्यम्क्तको जायजेथािाट तोवकए िमोम्जम असूल उपर 
गररददन सक्नेछ । 



 

 

६६.  कालो सूची सम्िन्धी व्यवस्थााः (१) सहकारी संस्थािाट ऋण सलई 
रकमको अपचलन गने वा िाखा सिर ऋणको साूँवा व्याज वफतान नगने 
व्यम्क्तको नाम नामेशी सवहत कालो सूची प्रकाशन गनन सवकनेछ । 

(२) कालो सूची प्रकाशन सम्िन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए 
िमोम्जम हनुेछ । 

६७.  कजान सूचना केन्िाः (१) सहकारी संस्थाको कजान प्रवाहमा शदु्धता कायम 
गरी कजान प्रवाह सम्िन्धी सूचना प्राप्त गने समेतका कायन गनन मन्रालयले 
सरोकारवालाको सहिासगतामा एक कजान सूचना केन्िको स्थापना गनेछ । 

(२) कजान सूचना केन्ि सम्िन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए िमोम्जम 
हनुेछ । 

६८.  कजान असूली न्यायसधकरणाः (१) सहकारी िेरका लासग एक कजान असलुी 
न्यायसधकरण रहनेछ । 

(२) कजान असलुी न्यायसधकरणको गठन र सञ्चालन सम्िन्धी 
व्यवस्था तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

६९.  रोक्का राख्न लेखी पठाउनाेः (१) सहकारी संस्थाले दफा ६४ र ६५ को 
प्रयोजनका लासग कुनै व्यम्क्तको खाता, जायजेथाको स्वासमत्व हस्तान्तरण, 
नामसारी वा सििी गनन नपाउने गरी रोक्का राख्न सम्िम्न्धत सनकायमा 
लेखी पठाउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) िमोम्जम रोक्काका लासग लेखी आएमा 
सम्िम्न्धत सनकायले प्रचसलत कानून िमोम्जम त्यस्तो व्यम्क्तको खाता, 
जायजेथाको स्वासमत्व हस्तान्तरण, नामसारी वा सििी गनन नपाउन ेगरी 
रोक्का राखी ददनपुनेछ । 



 

 

७०. अग्रासधकार रहनाेः कुनै व्यम्क्तले सहकारी संस्थालाई सतनुनपने ऋण वा 
अन्य कुनै दावयत्व नसतरेमा त्यस्तो व्यम्क्तको जायजेथामा नेपाल सरकार 
वा प्रदेश सरकारको कुनै हक दािी िए त्यसका लासग रकम छुिाई 
िाूँकी रहन आएको रकममा सहकारी संस्थाको अग्रासधकार रहनेछ । 

७१.  कारिाही गनन िाधा नपनेाः कुनै सहकारी संस्थाले ऋण असलुी गने 
सम्िन्धमा कुनै व्यम्क्त वा सहकारी संस्था उपर चलाएको कुनै 
कारिाहीका कारणिाट त्यस्तो व्यम्क्त वा संस्था उपर यस ऐन तथा 
प्रचसलत कानून िमोम्जमको कुनै कसूरमा कारिाही चलाउन रोक 
लगाएको मासनने छैन । 

 

पररच्छेद - १३ 

एकीकरण, ववघटन तथा दतान खारेज 

७२. एकीकरण तथा वविाजन सम्िन्धी व्यवस्थााः (१) यस ऐनको असधनमा 
रही दईु वा दईुिन्दा िढी सहकारी संस्थाहरू एक आपसमा गािी 
एकीकरण गनन वा एक सहकारी संस्थालाई िौगोसलक कायन िेरको 
आधारमा दईु वा दईुिन्दा िढी सहकारी संस्थामा वविाजन गनन 
सवकनछे। 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम एकीकरण वा वविाजन गदान 
सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको कूल कायम रहेका सदस्य संख्याको 
िहमुतिाट सनणनय हनु ुपनेछ ।   

(३) उपदफा (२) िमोम्जम एकीकरण वा वविाजन गने सनणनय 
गदान एकीकरण वा वविाजनका शतनहरु तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 



 

 

(४) एकीकरण वा वविाजन सम्िन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए 
िमोम्जम हनुेछ । 

७३. ववघटन र दतान खारेजाः (१) कुनै सहकारी संस्थामा देहायको अवस्था 
ववद्यमान िएमा साधारण सिाको तत्काल कायम रहेका िहमुत सदस्यको 
सनणनयिाट त्यस्तो सहकारी संस्थाको ववघटन गने सनणनय गरी दतान 
खारेजीको स्वीकृसतका लासग ससमसतले दतान असधकारी समि सनवेदन ददन 
सक्नेछाः 

(क)  ववसनयममा उम्ल्लम्खत उद्दशे्य तथा कायन हाससल गनन 
सम्िव निएमा, 

(ख)  सदस्यको वहत गनन नसक्ने िएमा । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम प्राप्त सनवेदन छानसिन गदान त्यस्तो 
सहकारी संस्थाको ववघटन गनन उपयकु्त देम्खएमा दतान असधकारीले त्यस्तो 
सहकारी संस्थाको दतान खारेज गनन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन दतान 
असधकारीले देहायको अवस्थामा सहकारी संस्थाको दतान खारेज गनन 
सक्नेछ । 

(क)  लगातार दईु वषनसम्म कुनै कारोिार नगरी सनष्कृय रहेको 
पाइएमा, 

(ख)  कुनै सहकारी संस्थाले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत िनकेो 
सनयमावली ववपरीतको कायन िारम्िार गरेमा, 

(ग)  ववसनयममा उम्ल्लम्खत उद्दशे्य ववपरीत कायन गरेमा, 
(घ)  सहकारी मूल्य, मान्यता र ससद्धान्त ववपरीत कायन गरेमा । 



 

 

(४) उपदफा (२) वा (३) िमोम्जम दतान खारेज गनुन अम्घ दतान 
असधकारीले त्यस्तो सहकारी संस्थालाई सनुवुाईका लासग पन्र ददनको 
समयावसध ददन ुपनेछ । 

(५) उपदफा (२) वा (३) िमोम्जम सहकारी संस्थाको दतान 
खारेज िएमा त्यस्तो सहकारी संस्था ववघटन िएको मासननेछ । 

(६) उपदफा (२) वा (३) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए 
तापसन दतान असधकारीले प्रदेश सरकारले तोकेको सीमा िन्दा िढी रकम 
अनदुान प्राप्त गरेको संस्था वा संघको दतान खारेज गनुन अम्घ  
मन्रालयको स्वीकृसत सलन ुपनेछ । 

(७) उपदफा (२) वा (३) िमोम्जम कुनै सहकारी संस्था वा 
संघको दतान खारेजी िएमा त्यस्तो संस्था वा संघको दतान प्रमाणपर स्वताः 
रद्द िएको मासननेछ । 

७४.  सलक्वीडेटरको सनयमु्क्ताः (१) दफा ७३ िमोम्जम कुनै सहकारी संस्थाको 
दतान खारेज िएमा दतान असधकारीले सलक्वीडेटर सनयकु्त गनेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
सहकारी सम्िन्धी प्रचसलत कानूनमा तोवकएको सीमासम्मको सम्पम्त्त 
िएको सहकारी संस्थाको हकमा दतान असधकारीले कुनै असधकृतस्तरको 
कमनचारीलाई सलक्वीडेटर सनयमु्क्त गनन सक्नछे । 

(३) सलक्वीडेसन सम्िन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए िमोम्जम 
हनुेछ। 



 

 

७५.  सलक्वीडेशन पसछको सम्पम्त्तको उपयोगाः कुनै सहकारी संस्थाको 
सलक्वीडेशन पिात ् सिै दावयत्व िकु्तान गरी िाूँकी रहन गएको 
सम्पम्त्तको उपयोग संघीय कानून िमोम्जम हनुेछ । 

 

पररच्छेद - १४ 

दतान असधकारी 

७६. दतान असधकारीाः (१) यस ऐन अन्तगनत सहकारी संस्थाको दतान, सनयमन 
लगायतका अन्य सम्पूणन कायन सम्पादन गने गरी मन्रालयले राजपरावङ्कत 
दद्वतीय शे्रणी वा सो सरहको असधकृत कमनचारीलाई दतान असधकारीको 
रूपमा तोक्न ुपनेछ । 

(२) दतान असधकारीलाई कायनसम्पादनमा सहयोग गनन चावहन े
आवश्यक कमनचारी प्रदेश सरकारले उपलब्ध गराउनेछ । 

७७. दतान असधकारीको काम, कतनव्य र असधकाराः (१) यस ऐनमा अन्यर 
उम्ल्लम्खत काम, कतनव्य र असधकारका असतररक्त दतान असधकारीको काम, 
कतनव्य र असधकार तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम दतान असधकारीलाई प्राप्त 
असधकारमध्ये केही असधकार आफू मातहतको असधकृत स्तरको 
कमनचारीलाई प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ । 

 

  



 

 

पररच्छेद - १५ 

सनरीिण तथा अनगुमन 

७८. सनरीिण तथा वहसाि वकताि जाूँच गनेाः (१) दतान असधकारीले सहकारी 
संस्थाको जनुसकैु िखत तोवकए िमोम्जम सनरीिण तथा वहसाि जाूँच गनन, 
गराउन सक्नछे । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम सनरीिण वा वहसाि जाूँच गदान दतान 
असधकारीले तोवकए िमोम्जम माग गरेको जानकारी सम्िम्न्धत सहकारी 
संस्थाले उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (१) िमोम्जम सनरीिण वा वहसाि जाूँच गदान कुनै 
सहकारी संस्थाको काम कारिाही यो ऐन र यस ऐन अन्तगनत िनकेो 
सनयम, सनदेम्शका, मापदण्ड वा कायनववसध िमोम्जम िएको नपाइएमा दतान 
असधकारीले सम्िम्न्धत संस्थालाई आवश्यक सनदेशन ददन सक्नछे र 
त्यस्तो सनदेशनको पालना गनुन त्यस्तो संस्थाको कतनव्य हनुेछ । 

(४) नेपाल राष्ट्र िैङ्कले सहकारी संस्थाको सनरीिण तथा वहसाि 
वकतािको जाूँच गनेसम्िन्धी व्यवस्था सहकारी सम्िन्धी प्रचसलत कानून 
िमोम्जम हनुेछ । 

(५) उपदफा (४) िमोम्जम सहकारी संस्थाको सनरीिण तथा 
वहसाि वकतािको जाूँच गदान प्राप्त हनु आएको जानकारी नेपाल राष्ट्र िैङ्कले 
मन्रालयलाई समेत उपलब्ध गराउन ुपनेछ ।   

७९. छानसिन गनन सक्नाेः (१) कुनै सहकारी संस्थाको व्यवसावयक कारोिार 
सन्तोषजनक निएको, सदस्यको वहत ववपररत काम िएको वा सो 



 

 

संस्थाको उद्दशे्य ववपररत कायन गरेको िनी त्यस्तो संस्थाको कम्तीमा पाूँच 
प्रसतशत सदस्यले छानसिनको लासग सनवेदन ददएमा दतान असधकारीले 
त्यस्तो संस्थाको छानसिन गनन, गराउन सक्नेछ । त्यस्तो छानववन गदान 
सम्िम्न्धत ववषयगत संघ, म्जल्ला संघ, प्रदेश ववषयगत संघ र प्रदेश 
सहकारी संघको सहयोग सलन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम छानसिन गदान माग गरेको वववरण 
वा कागजात उपलब्ध गराई सहयोग गनुन सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको 
कतनव्य हनुेछ । 

(३) उपदफा (१) वा (२) िमोम्जम गररएको छानसिनको 
जानकारी सम्िम्न्धत सहकारी संस्थालाई सलम्खत रूपमा ददन ुपनेछ । 

८०.  िचत तथा ऋणको कारोिार गने संस्था वा संघको सनरीिण तथा अनगुमन 
सम्िन्धी ववशषे व्यवस्थााः (१) िचत तथा ऋणको मखु्य कारोिार गने 
संस्था वा संघले अवलम्िन गने अनगुमन प्रणाली सहकारी सम्िन्धी 
प्रचसलत कानून िमोम्जम हनुछे । 

(२) दतान असधकारीले िचत तथा ऋणको कारोिार गने संस्था 
वा संघको तोवकए िमोम्जमको अनगुमन प्रणालीमा आधाररत िई सनरीिण 
तथा अनगुमन गनेछ । 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम संस्था वा संघको सनरीिण तथा 
अनगुमन दतान असधकारीले आवश्यकता अनसुार नपेाल राष्ट्र िैङ्क 
लगायतका अन्य सनकायको सहयोग सलन सक्नेछ । 



 

 

८१. मन्रालयले सनरीिण तथा अनगुमन गनेाः (१) दतान असधकारीिाट कुनै 
सहकारी संस्थाको सनरीिण निएको वा त्यस्तो सनरीिण प्रिावकारी 
निएकाले सदस्यको वहतमा प्रसतकूल असर परेको िनी कुनै स्रोतिाट 
जानकारी हनु आएमा मन्रालयले त्यस्तो संस्थाको तोवकए िमोम्जम 
सनरीिण तथा अनगुमन गरी सम्िम्न्धत सहकारी संस्थालाई आवश्यक 
सनदेशन ददन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम सनदेशन ददएमा त्यस्तो सनदेशनको 
पालना गनुन सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाको कतनव्य हनुेछ । 

(३) मन्रालयले यस दफा िमोम्जम िएको सनरीिण तथा 
अनगुमन र ददइएको सनदेशनको सम्िन्धमा दतान असधकारीलाई समेत 
जानकारी ददन ुपनेछ । 

८२.  संघले सनरीिण तथा अनगुमन गनुनपनेाः (१) संघले आफ्ना सदस्यको काम 
कारिाहीको तोवकए िमोम्जम सनरीिण तथा अनगुमन गरी सोको 
प्रसतवेदन मन्रालय तथा दतान असधकारीलाई ददन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको प्रसतवेदनमा देहायका वववरणहरू 
समावेश गनुन पनेछाः 

(क)  अनगुमन तथा सनरीिण गरेको संस्था वा संघको वववरण, 
(ख)  संस्था वा संघमा यो ऐन र यस ऐन अन्तगनत िनेको सनयम 

र ववसनयमको पालनाको अवस्था, 
(ग)  सदस्यहरूले प्राप्त गरेको सेवा सवुवधाको अवस्था, 
(घ)  सदस्यहरूको सहिासगताको स्तर, 



 

 

(ङ)  संस्था वा संघको आसथनक र ववत्तीय अवस्था तथा कोषको 
पररचालन, 

(च)  तोवकए िमोम्जमका अन्य व्यवस्था ।  

(३) उपदफा (२) िमोम्जम संघले अनगुमन गदान आफू 
मातहतका कुनै संस्था वा संघको काम कारिाहीमा कुनै रवुट फेला 
परेमा त्यस्तो रवुट सच्याउन सम्िम्न्धत संस्था वा संघलाई सझुाि वा 
सनदेशन ददन सक्नछे र त्यस्तो सझुाि वा सनदेशनको पालना गनुन 
सम्िम्न्धत संस्था वा संघको कतनव्य हनुेछ । 

(४) उपदफा (३) िमोम्जम ददएको सझुाव वा सनदेशनको 
पालना निएमा दतान असधकारी समि कारिाहीको ससफाररश गनेछ । 

(५) उपदफा (३) िमोम्जम ददएको सझुाव वा सनदेशन सम्िन्धी 
ववषय संघको वावषनक प्रसतवेदनमा समेत उल्लेख गनुन पनेछ ।  

८३. वावषनक प्रसतवेदन पेश गनुन पनेाः दतान असधकारीले आसथनक वषन समाप्त 
िएको समसतले तीन मवहनासिर सहकारी संस्थाको तोवकए िमोम्जमको 
वववरण सवहत सनरीिण सम्िन्धी वावषनक प्रसतवेदन मन्रालय समि पेश 
गनुन पनेछ । 

 

  



 

 

पररच्छेद - १६ 

समस्या ग्रस्त संस्था वा संघ 

८४. संस्था वा संघ समस्या ग्रस्त िएको घोषणा गनन सवकनाेः (१) यस ऐन 
िमोम्जम गररएको सनरीिण वा वहसाि जाूँचिाट कुनै संस्था वा संघमा 
देहायको अवस्था ववद्यमान रहेको देम्खएमा दतान असधकारीले त्यस्तो संस्था 
वा संघलाई समस्याग्रस्त संस्था वा संघको रूपमा घोषणा गनन मन्रालय 
समि ससफाररस गनुन पनेछाः 

(क) सदस्यको वहत ववपरीत हनुेगरी कुनै कायन गरेको, 
(ख)  संस्था वा संघले पूरा गनुनपने ववत्तीय दावयत्व पूरा नगरेको 

वा िकु्तानी गनुनपने दावयत्व िकु्तानी गनन नसकेको वा 
िकु्तानी गनन नसक्न ेअवस्था िएको, 

(ग) सदस्यहरूको िचत सनधानररत शतन िमोम्जम वफतान गनन 
नसकेको, 

(घ)  यो ऐन, यस ऐन अन्तगनत िनेको सनयम तथा ववसनयम 
ववपरीत हनुेगरी संस्था वा संघ सञ्चालन िएको, 

(ङ)  संस्था वा संघ दामासाहीमा पननसक्ने अवस्थामा िएको वा 
उल्लेखनीय रूपमा गम्म्िर आसथनक कदठनाई िोसगरहेको, 

(च)  कुनै संस्था वा संघले सदस्यको िचत रकम वफतान गनुनपने 
अवसधमा वफतान नगरेको िनी त्यस्तो संस्था वा संघका 
कम्तीमा पच्चीस जना सदस्यहरूले दतान असधकारी समि 
सनवेदन ददएकोमा छानसिन गदान खण्ड (क) देम्ख (ङ) 
सम्मको कुनै अवस्था ववद्यमान िएको देम्खएको । 



 

 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको ससफाररस प्राप्त िएमा त्यस्तो 
संस्था वा संघलाई मन्रालयले समस्याग्रस्त संस्था वा संघ घोषणा गनन 
सक्नेछ । 

(३) यस दफामा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
प्रचसलत कानून िमोम्जम प्रदेश सरकारले गठन गरेको आयोगले कुनै 
संस्था वा संघलाई समस्याग्रस्त संस्था वा संघ घोषणा गनन ससफाररस 
गरेमा वा समस्याग्रस्त िनी पवहचान गरेकोमा वा त्यस्तो आयोगमा परेको 
उजूरी संख्या, औम्चत्य समेतको आधारमा मन्रालयले त्यस्तो संस्था वा 
संघलाई समस्याग्रस्त संस्था वा संघ घोषणा गनन सक्नछे । 

८५. व्यवस्थापन ससमसतको गठनाः (१) यस ऐन िमोम्जम कुनै संस्था वा 
संघलाई समस्याग्रस्त संस्था वा संघ घोषणा गररएकोमा त्यस्तो संस्था वा 
संघको सम्पम्त्त व्यवस्थापन तथा दावयत्व िकु्तानी सम्िन्धी कायन गनन 
सहकारी सम्िन्धी प्रचसलत कानून िमोम्जम व्यवस्थापन ससमसत गठनको 
लासग मन्रालयले प्रदेश सरकार समि ससफाररस गनेछ । 

(२) व्यवस्थापन ससमसत सम्िन्धी अन्य व्यवस्था प्रचसलत कानून 
िमोम्जम हनुेछ । 

 

पररच्छेद - १७ 

कसूर, जररवाना तथा पनुरावेदन 

८६. कसूर, जररवाना तथा पनुरावेदनाः कसूर, जररवाना तथा पनुरावेदन 
सम्िन्धी व्यवस्था सहकारी सम्िन्धी प्रचसलत कानून िमोम्जम हनुेछ । 



 

 

८७. अनसुन्धानको लासग लेखी पठाउन सक्नाेः दतान असधकारी वा मन्रालयले 
यस ऐन िमोम्जम आफ्नो काम, कतनव्य र असधकारको पालना गदान 
कसैले सहकारी सम्िन्धी प्रचसलत कानून िमोम्जमको कसूर गरेको थाहा 
पाएमा त्यस्तो कसूरका सम्िन्धमा प्रचसलत कानून िमोम्जम अनसुन्धान 
गननका लासग सम्िम्न्धत सनकायमा लेखी पठाउन सक्नेछ । 

 

 

पररच्छेद - १८ 

सहकारी ववकास िोडन 

८८.  सहकारी ववकास िोडनाः (१) प्रदेश स्तरीय एक सहकारी ववकास िोडन 
रहनेछ र यसको गठन तथा सञ्चालन तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

 

पररच्छेद - १९ 

सहकारी ववकास कोष 

८९.  सहकारी ववकास कोषाः (१) सहकारी संघ संस्थाको ववकास तथा 
प्रवद्धननका लासग एक सहकारी ववकास कोष स्थापना गनन सवकनछे । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको कोषिाट सहकारी माफन त 
उत्पादन, प्रशोधन, िण्डारण, िजारीकरण, रोजगारी तथा व्यवसावयकता 
वृवद्धमा तोवकए िमोम्जम लगानी गररनेछ ।  

(३) उपदफा (१) िमोम्जमको सहकारी ववकास कोषमा देहाय 
िमोम्जमको रकम रहनेछाः 

(क)  संघीय सरकारिाट प्राप्त रकम । 

(ख)  प्रदेश सरकारिाट प्राप्त रकम । 



 

 

(ग)  स्थानीय सरकारिाट प्राप्त रकम । 

(घ) रावष्ट्रय तथा अन्तररावष्ट्रय संघ संस्थािाट प्राप्त रकम । 

(ङ)  सहकारी संघ संस्थािाट प्राप्त रकम । 

(च)  सहकारी कोषको लगानीिाट प्राप्त व्याज रकम । 

(छ)  अन्य स्रोतिाट प्राप्त रकम । 

(४) उपदफा (१) िमोम्जमको सहकारी ववकास कोषको 
सञ्चालन तथा व्यवस्थापन तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

पररच्छेद - २० 

छुट, सवुवधा र सहसुलयत 

९०.  छुट, सवुवधा र सहसुलयताः (१) प्रचसलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेम्खएको 
िए तापसन सहकारी संस्थालाई देहाय िमोम्जमको छुट, सवुवधा र 
सहसुलयत प्राप्त हनुछे । 

(क) सहकारी संस्थाले अचल सम्पम्त्त िाहेक कारोिार सम्िन्धी 
कुनै सलखत रम्जषे्ट्रशन गनुन, गराउन ुपने छैन । 

(ख) सहकारी संस्थाले ऋण लगानी गदान वा जमानत िापत 
राखेको जग्गा दृवि िन्धक पाररत गदान कुनै पसन शलु्क 
लाग्ने छैन । 

(ग)  सहकारी संस्थाले आफ्नो कायानलय तथा सेवा केन्िको 
िवन सनमानणका लासग आवश्यक पने जग्गा जसमन 
लगायतका अचल सम्पम्त्त खरीद गदान आय वटकट दस्तरु 
वा रम्जषे्ट्रशन दस्तरु लाग्ने छैन । 



 

 

तर, व्यवसावयक प्रयोजनका लासग जग्गा जसमन लगायतका 
अचल सम्पम्त्त खररद गदान प्रचसलत कानून िमोम्जम आय 
वटकट दस्तरु वा रम्जषे्ट्रशन दस्तरु लाग्नेछ । 

(२) रम्जषे्ट्रशन दस्तरु छुट प्राप्त गरी खररद गररएको जग्गा 
जसमन लगायतका अचल सम्पम्त्त प्रयोग नगरी सििी गरेमा सो िापत 
छुट पाएको रम्जषे्ट्रशन दस्तरु वफतान गनुन पनेछ । 

(३) प्रचसलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापसन 
सहकारी संस्थाले दफा ५४ को उपदफा (२) को खण्ड (क) िमोम्जम 
जगेडा कोषमा छुट्याएको रकम, दफा ५५ को उपदफा (२) िमोम्जम 
संरम्ित पूूँजी वफतान कोष र दफा ५६ को उपदफा (२) िमोम्जम 
सहकारी प्रवद्धनन कोषमा जम्मा गरेको रकममा आयकर लाग्ने छैन । 

तर, संरम्ित पूूँजी वफतान कोषिाट सदस्यले प्राप्त गरेको रकममा 
सदस्यको कर दावयत्वका सम्िन्धमा प्रचसलत कानून िमोम्जम हनुेछ । 

(४) सहकारी संस्थालाई आफ्नो प्रयोगको लासग आयात गने 
मेम्शनरी, औद्योसगक तथा कृवषयन्र, उपकरण, पाटनपूजान, कच्चा पदाथन 
तथा ढुवानीका साधनहरूमा लाग्ने िन्सार महसलु वा मूल्य असिवृवद्ध कर 
प्रचसलत कानून िमोम्जम छुट ददन सक्नेछ । 

(५) सहकारी संस्थाले उत्पादन गरेको माल सामानमा लाग्न े
अन्ताःशलु्क वा मूल्य असिवृवद्ध कर प्रचसलत कानून िमोम्जम आमं्शक वा 
परैु छुट ददन सक्नछे । 



 

 

(६) सहकारी संस्थाले उत्पादन गरेको वस्त ु सनकासी गदान 
त्यस्तो वस्तमुा लाग्ने सनकासी कर छुट र उद्योगलाई ददए सरह प्रचसलत 
कानून िमोम्जम सनकासी नगद अनदुान ददन सक्नछे । 

(७) यस दफामा उम्ल्लम्खत छुटहरूका असतररक्त औद्योसगक 
व्यवसाय गने सहकारी संस्थालाई प्रचसलत कानून िमोम्जम उद्योगले पाए 
सरहको र पूवानधार संरचनाको सनमानण तथा सञ्चालन वा ववशेष उद्योग, 
व्यवसाय वा सेवा सञ्चालन गने सहकारी संस्थालाई प्रचसलत कानून 
िमोम्जम त्यस्तो उद्योग, व्यवसाय वा सेवाले पाए सरहको छुट, सवुवधा र 
संरिण समेत प्राप्त हनुेछ । 

(८) प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहले ववपन्न ग्रामीण मवहला, 
अपाङ्गता िएका व्यम्क्त, मकु्त कमैया, मकु्त हसलया, िसूमवहन कृषक, 
िेरोजगार, श्रसमक र दसलत तथा अल्पससंख्यक जनजासत समेतका 
सीमान्तकृत समूहको सहकारी खेतीपाती वा सदस्यको श्रम वा सीपमा 
आधाररत स्वरोजगारीका उद्योग धन्दा प्रवधनन गनन प्रचसलत कानून 
िमोम्जम लाग्ने जनुसकैु कर आमं्शक वा परैु छुट ददन, िीउ पुूँजी, लागत 
सहिासगता अनदुान, सहसुलयत पूणन ऋण लगायतको ववशेष ववत्तीय सवुवधा 
तथा प्राववसधक टेवा प्रदान गनन सक्नेछ । 

(९) यस दफा िमोम्जमको छुट, सवुवधा र सहसुलयत प्रासप्त 
सम्िन्धी प्रविया तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

 

 

 



 

 

पररच्छेद -२१ 

ववववध 

९१.  मतासधकारको प्रयोगाः कुनै सदस्यले सहकारी संस्थाको जसतसकैु शेयर 
खररद गरेको िए तापसन सम्िम्न्धत संस्थाको कायन सञ्चालनमा एक 
सदस्य एक मतको आधारमा आफ्नो मतासधकारको प्रयोग गनन सक्नेछ । 

९२. सामाम्जक परीिण गराउन सक्नाेः (१) सहकारी संस्थाले ववसनयममा 
उम्ल्लम्खत उद्देश्य प्राप्त गननका लासग ससमसतिाट िएका सनणनय र कायन, 
सदस्यहरूले प्राप्त गरेका सेवा र सन्तवुिको स्तर, सेवा प्रासप्तिाट 
सदस्यहरूको जीवनस्तरमा आएको आसथनक, सामाम्जक, सांस्कृसतक तथा 
वातावरणीय पिमा सकारात्मक पररवतनन लगायतका ववषयमा तोवकए 
िमोम्जमको ढाूँचामा सामाम्जक परीिण गराउन सक्नछे । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम िएको सामाम्जक परीिणको 
प्रसतवेदन छलफलका लासग ससमसतले साधारण सिा समि पेश गनेछ । 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम पेश िएको सामाम्जक परीिण 
प्रसतवेदन छलफल गरी साधारण सिाले आवश्यकता अनसुार ससमसतलाई 
सनदेशन ददन सक्नेछ । 

(४) यस दफा िमोम्जमको सामाम्जक परीिण प्रसतवेदनको एक 
प्रसत सम्िम्न्धत सहकारी संस्थाले दतान असधकारी समि पेश गनुन पनेछ । 

९३. आसथनक सहयोग गनन नहनुाेः सहकारी संस्थाको रकम सदस्य िाहेक अरु 
कसैलाई सामाम्जक कायन िाहेक अन्य कायनका लासग आसथनक सहयोग 
गनन पाइने छैन । 



 

 

स्पिीकरणाः यस दफाको प्रयोजनका लासग "सामाम्जक कायन" 
िन्नाले म्शिा, स्वास््य, वातावरण संरिण, मानवीय सहायता, सहकाररता 
प्रवद्धनन सम्िन्धी कायनलाई जनाउूँछ । 

९४.  अन्तर सहकारी कारोिार गननसक्नाेः यस ऐनमा अन्यर जनुसकैु कुरा 
लेम्खएको िए तापसन सहकारी संस्थाहरूले एक आपसमा सहकारी मूल्य, 
मान्यता र ससद्धान्तको आधारमा रही अन्तर सहकारी कारोिार गनन 
सक्नेछन ् । यसरी कारोिार गदान एक सहकारीले अको सहकारीको 
सदस्यता सलन ुपनेछ । 

९५. ठेक्कापिा ददन नहनुाेः सहकारी संस्थाले आफ्नो  ससमसतको कुनै सञ्चालक 
वा लेखा सपुररवेिण ससमसतको संयोजक वा सदस्य वा आफ्नो 
कमनचारीलाई ठेक्कापिा ददन हुूँदैन । 

९६. वववाद समाधानाः सहकारी संस्थाका िीच कुनै वववाद उत्पन्न िएमा सो 
वववाद सनरूपणका लासग तोवकए िमोम्जम वववाद सनरूपण ससमसतको गठन 
गनन सवकनेछ । 

९७.  वविागीय कारिाही हनुाेः यो ऐन र यस ऐन अन्तगनत िनेको सनयममा 
उम्ल्लम्खत असधकारको िदसनयतपूणन प्रयोग गने कमनचारीलाई प्रचसलत 
कानून िमोम्जम वविागीय कारिाही हनुेछ ।  

९८. सरकारी िाूँकी सरह असूल उपर हनुाेः कुनै सहकारी संस्थाले प्राप्त गरेको 
सरकारी अनदुान वा कुनै सेवा सवुवधा दरुूपयोग गरेको पाइएमा प्रचसलत 
कानून िमोम्जम सरकारी िाूँकी सरह असूल उपर गररनछे ।  

९९. प्रचसलत कानून िमोम्जम हनुाेः यस ऐनमा उल्लेख िएका व्यवस्थाका 
असतररक्त अन्य ववषय प्रचसलत कानून िमोम्जम हनुछेन ्। 



 

 

१००.  कम्पनी सम्िन्धी प्रचसलत ऐन लागू नहनुाेः यस ऐन अन्तगनत दतान िएको 
सहकारी संस्थाको हकमा कम्पनी सम्िन्धी प्रचसलत ऐन लागू हनुे छैन।  

१०१.  प्रचसलत कानून िमोम्जम कारिाही गनन िाधा नपनेाः यस ऐनमा लेम्खएको 
कुनै कुराले कुनै व्यम्क्त उपर प्रचसलत कानून िमोम्जम अदालतमा मदु्दा 
चलाउन िाधा परु् याएको मासनने छैन । 

१०२. सम्पम्त्त शदु्धीकरण सनवारण सम्िन्धी काननुी व्यवस्थाको पालना गनुन पनेाः 
सहकारी संस्थाले सम्पम्त्त शदु्धीकरण सनवारण सम्िन्धी प्रचसलत कानूनको 
व्यवस्थाका साथै तत्सम्िन्धमा नेपाल सरकारले जारी गरेको मापदण्ड र 
नेपाल राष्ट्र िैङ्कको ववत्तीय जानकारी इकाईिाट जारी िएका   
सनदेम्शकाहरूको पालना गनुन पनेछ । 

१०३. साझेदारी गननसक्नाेः सहकारीमाफन त आसथनक समवृद्ध प्राप्त गनन प्रदेश 
सरकार र सहकारी संस्थाहरूले साझेदारीमा ववकासका आयोजना सञ्चालन 
गनन सक्नेछन ्। 

१०४ कर सम्िन्धी व्यवस्थााः यस ऐनमा अन्यर जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए 
तापसन महानगरपासलका, उपमहानगरपासलका र नगरपासलका िेरसिर 
सञ्चासलत ववत्तीय कारोिार गने सहकारी संस्थाहरूलाई िमश दश 
प्रसतशत, सात प्रसतशत र पाूँच प्रसतशत कर लाग्नेछ । 

तर, गाउूँपासलका िेरसिर सञ्चासलत ववत्तीय कारोिार गने 
सहकारी संस्थालाई िन ेकर लाग्ने छैन । 

१०५. कायनिम सञ्चालन गनन सक्नाेः प्रदेश सरकारले सहकारी संस्थाको प्रवद्धनन, 
प्रम्शिण, सहकारी म्शिा, व्यवसावयकता ववकास र िमता ववकास गननका 
लासग आवश्यक कायनिम सञ्चालन गनन सक्नछे । 



 

 

१०६. सनयम िनाउन ेअसधकाराः यस ऐनको कायानन्वयनका लासग प्रदेश सरकारले 
सनयम िनाउन सक्नेछ । 

१०७. मापदण्ड, सनदेम्शका वा कायनववसध िनाई लागू गनन सक्नाेः (१) यो ऐन वा 
यस ऐन अन्तगनत िनकेो सनयमका अधीनमा रही सहकारी संस्थाको दतान, 
सञ्चालन, सनरीिण तथा अनगुमन लगायतका काम कारिाहीलाई 
व्यवम्स्थत र प्रिावकारी रूपमा सञ्चालन गनन मन्रालयले आवश्यकता 
अनसुार मापदण्ड, सनदेम्शका वा कायनववसध िनाई लागू गनन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जमको मापदण्ड िनाउूँदा आवश्यकता 
अनसुार दतान असधकारी, नपेाल राष्ट्र िैङ्क, प्रदेश सहकारी संघ, प्रदेश 
ववषयगत संघ र सम्िम्न्धत अन्य सनकायको परामशन सलन सवकनेछ । 

  



 

 

अनसूुची - १ 

(दफा ११ को उपदफा (१) सूँग सम्िम्न्धत) 

दतान दरखास्तको सनवेदनाः 

 

श्री दतान असधकारीज्यू,                     समसत:......................... 
............................ 

 

ववषयाः सहकारी संस्था दतान सम्िन्धमा । 

 

महोदय, 

हामी देहायका व्यम्क्तहरू देहायको सहकारी संस्था दतान गरी पाउन तपससल 
िमोम्जमको वववरण तथा अन्य कागजात सवहत ...... प्रदेश सहकारी ऐन, २०७५ 
को दफा ११ को उपदफा (१) िमोम्जम यो सनवेदन पेश गरेका छौँ । संस्थाले 
उद्देश्य अनरुूप तत्काल गने कायनहरूको योजना र प्रस्ताववत संस्थाको ववसनयम 
दईु प्रसत यसै साथ संलग्न राखी पेश गरेका छौँ । 

संस्था सम्िन्धी वववरणाः 
(क) प्रस्ताववत सहकारी संस्थाको नामाः 
(ख) ठेगानााः 
(ग) उद्देश्याः 
(घ) मखु्य कायनाः 
(ङ) कायन िेराः 



 

 

(च) दावयत्वाः 
(छ) सदस्य संख्यााः 

(१) मवहलााः .......... जना 
(२) परुुषाः .............. जना 

(ज) प्राप्त शेयर पूूँजीको रकमाः 
(झ) प्राप्त प्रवेश शलु्कको रकमाः 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनसूुची - २ 

(दफा १२ को उपदफा (१) सूँग सम्िम्न्धत) 
सहकारी संस्था दतान प्रमाण परको नमूना 

............ प्रदेश 

दतान असधकारीको कायानलय 

................., ................... 
सहकारी संस्था दतान प्रमाण-पर 

दतान नंाः 
दतान समसताः 
........... प्रदेश सहकारी ऐन, २०७५ को दफा १२ को उपदफा (१) 
िमोम्जम .............. ....... लाई सीसमत दावयत्व िएको सहकारी संस्था 
दतान गरी स्वीकृत ववसनयम सवहत यो प्रमाण-पर प्रदान गररएको छ । 

सहकारी संस्थाको वगीकरणाः ................................. 
 

दतान गने असधकारीको, 
दस्तखताः 
नामाः 
दजानाः 
कायानलयको छाप 

 
 

 


